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1. UuvoD

V Dijaskem domu Lizike Jancar se zavedamo pomena vzgojno-izobrazevalnega dela vzgojiteljev, kvalitete
bivanja dijakov, zdrave in redne prehrane ter aktivnega prezivljanja prostega ¢asa skozi razli¢ne interesne
dejavnosti. Vse navedeno je mladostnikom v obdobju odras¢anja nujno potrebno in tega se zaveda celotni
kolektiv Dijaskega doma Lizike Jancar. V Porocilu o pedagoskem delu smo prikazali realizacijo ciljev in
izvedbenih nalog, ki pa so bili zaradi epidemije v drzavi in posledi¢no zaprtja Sol in DD delno nerealizirani.
V LDN smo cilje in naloge nacrtovali v mesecu avgustu in septembru 2020, ko Se ni bilo jasno, kaksna bo
epidemioloska slika drZzave v prihajajocem Solskem letu.

Zastavljeni cilji v LDN 2020/21 so le delno dosezeni, saj smo 19. oktobra 2020 zaradi Sklepa ministrice za
izobraZzevanje, znanost in Sport z dne 14. 10. 2020 dijaski dom zaprli. Dijaki so ¢ez noc¢ ostali doma in njihov
barviti, pisani mladostniski vsakdan je zamenjala brezosebna in brezstiéna komunikacija na daljavo. Nasi
vzgojitelji so z dijaki sodelovali ves ¢as zaprtja doma preko Zooma ali Twitterja in jim nudili tako u¢no
pomo¢ kot podporo v obliki individualnih in skupinskih pogovorov.

Po svojih najboljsih moceh se trudimo izboljSevati kvaliteto bivanja v dijaSkem domu tako s sanacijo
obstojece in dotrajane notranje infrastrukture doma kot tudi z zamenjavo notranje opreme dijaskih sob
in sanitarij.

Porocilo dokazuje, da je lahko tudi skrbno nacrtovano vzgojno-izobrazevalno delo na daljavo uspesno. Z
mnogo projekti, ki so nastajali sproti v ¢asu korone in so bili med strokovnimi delavci pozitivho podprti,
smo poskusali pritegniti dijake k sodelovanju in jih aktivirati za ¢im bolj smiselno izrabo prostega casa.
Prav tako pa so se med nekaterimi dijaki in vzgojitelji spletle nevidne nitke medsebojnega zaupanja, ki jih

morda brez tega izziva korone ne bi bilo.

2. ORGANIZACIJA VZGOJNO-IZOBRAZEVALNEGA DELA

Organiziranost dijaskega doma ter organizacija dela sta postavljeni in zacrtani v skladu z zakonodajo, ki
ureja podrocje vzgoje in izobraZevanja. Izpeljane aktivnosti in dejavnosti so potekale ob upostevanju
Solske zakonodaje in po Vzgojnem programu za dijaske domove Slovenije. V letoSnjem Solskem letu so bili
dijakinje in dijaki razporejeni v 11 vzgojnih skupin, to je ena vzgojna skupina vec kot v predhodnih Solskih
letih. Svetovalno delo je izvajala Vlasta Prajnc. Posamezne vzgojne skupine pa so vodili naslednji vzgoijitelji:
1.A Karin Zvan 1.B Vesna Veit

2.A Marija Dobri¢ 2.B Vesna Spes Ciringer

3.A Jasna Kovacic

4.A Erik Kurbos 4.B Ana Raztresen
5.A Natasa Pihler 5.B Dejan Bulut
6.A Edita Urih 6.B Rasta Vrecko



2.1. KADROVSKI POGOIJI DELA

Pedagosko podrocje:

Na pedagoskem podrocju je vzgojno-izobrazevalno delo izvajalo 11 vzgojiteljev in svetovalna delavka. Ena
vzgojiteljica je bila zaposlena za polovi¢ni delovni ¢as do 30. junija 2021.

Gospodarsko-upravno podrocje:

Na gospodarsko-upravnem podrocju je bilo zaposlenih 18 delavcev in ravnateljica.

Na delovnem mestu ekonom V. imamo zaposleno delavko za 0,50 % in 0,50 % na delovhem mestu
knjigovodija V.

Sredi aprila 2021 smo v kuhinji zaposlili kuharskega pomocnika Ill, ker se je konec marca 2021 v kuhinji
upokojila ena delavka, en delavec je dal odpoved.

Od januarja 2021 je na dolgotrajni bolniski tudi vratar, ki ga zaradi covida-19 in zaprtja DD do konca
Solskega leta nismo nadomestili z novim delavcem.

V Solskem letu 2020/2021 je bilo zaposlenih 30 delavcev.

2.2. MATERIALNI POGOIJI DELA

Dijaski dom Lizike Jancar je bil ustanovljen leta 1977, zato je bil nujno potreben celovite zunanje in
notranje prenove. V januarju 2020 smo svecano otvorili kompletno energetsko prenovljen zunanji del
dijaSkega doma.

Kes smo z zunanjim videzom dijaskega doma v letu 2019 zakljucili, smo vse aktivnosti usmerili v notranjo
obnovo nasega doma. Tako smo v iztekajocem Solskem letu z lastnimi sredstvi financirali pripravo
projektne dokumentacije za kompletno prenovo dotrajane kuhinje in jedilnice. Zal nam kljub obljubam
MIZS v tem Zolskem letu ni uspelo pridobiti zahtevanih finanénih sredstev za veliko investicijo, ki je
ocenjena na 950.000,00 €.

Kot vsako leto smo tudi letos kljub negotovim razmeram kandidirali s projekti sanacij na podrocju IVD-ja.
Komisija MIZS nam je od stirih predloZenih vlog odobrila le eno v skupni vrednosti 32.203,72 €. S tem
denarjem MIZS smo sanirali $e zadnjo, €etrto dotrajano vertikalno cev in v traktu od 1 do 5 postavili novo.
Stem smo pripravili vse potrebno za ureditev 2-posteljnih nadstandardnih sob s sanitarijami, ki so v nacrtu
za prihodnje poletje.

Ceprav nam MIZS ni odobrilo sredstev za obnovo dotrajanih dijaskih sob, smo le-te v celoti obnovili
(pohistvo, pleskanje) z lastnimi sredstvi (22 dijaskih sob). Prav tako smo z lastnimi sredstvi v 17 sobah
namestili nove, sodobne laminate, vzgojiteljem pa uredili tri sodobne kabinete na novi lokaciji.

Zaradi zamakanja, ki je nastalo zaradi pocenih cevi v steni med kopalnico 4. nadstropja in hodnikom ter
nepopravljive okvare na kuhinjskih aparatih (1501 prekucnik, 120l plinski kotel in konvektomat), nam je
MIZS odobrilo intervencijska sredstva v vrednosti 66.690,54 €.

V mesecu februarju 2021 je dolgoletna podnajemnica prekinila pogodbo o najemu v stanovanju v Klinetovi
ulici 6 v Mariboru. Stanovanje smo prevzeli nazaj v obupnem stanju, saj so bila v njem unicena tla,

polomljena vrata, zanemarjene sanitarije, v stanovanju je zaudarjalo Ob posvetu z arhitektom smo



naredili naért prenove in stanovanje v poletnih mesecih 2021 v celoti obnovili. Stanovanje v velikosti 74m?
bomo namenili bivanju petim Studentom.

Dijaski dom je letos pristopil k projektu »REACT-EU — IKT za VIZ«, znotraj katerega smo kandidirali za dva
namizna in Sest prenosnih racunalnikov, Stiri monitorje, tabli¢ni racunalnik, dva projektorja, deset slusalk
z mikrofonom, pet kamer za racunalnike ter dva LTE-modema z narocnino, v skupni vrednosti slabih
13.000,00 €.

Za izvajanje interesnih dejavnosti ter drugih domskih aktivnosti imamo na razpolago:

e triglasbene sobe, opremljene s pianini e »retro sobo« v 8. nadstropju

e glasbeno sobo z inStrumenti e vecnamenski prostor za druzabne igre ter
e fitnes s plesno sobo v 7. nadstropju druZenje

e trim kabinet e oder za prireditve

e strelisce e brezzi¢ni dostop do interneta (EDUROM)
e likovno ucilnico e info tocko v avli doma

e knjiznico s Citalnico v 3. nadstropju e galerijski prostor v jedilnici ter avli doma
e atrij e igrisce za koSarko, rokomet, odbojko,

e streliS¢e z dvema progama badminton

Potreb in Zelja nasih dijakov in delavcev je mnogo vec od sredstev, ki jih zagotavlja Ministrstvo za Solstvo
in Sport. Zato se z lastnimi sredstvi trudimo vzdrZevati 44 let star dom, kjer je vsak dan treba kaj popraviti,
marsikaj starega pa nadomestiti z novim. Skupaj smo si zastavili dolgorocne in kratkoro¢ne cilje z enim
samim namenom, da dijaskemu domu povrnemo sijaj, ki ga je nekoC imel. Seznam nabave osnovnih

sredstev se nahaja v Prilogi 1.

3. ANALIZA VPISA V DIJASKI DOM

Tako kot vsako leto smo tudi v preteklem letu izvedli vpis na osnovi javnega razpisa Ministrstva za Solstvo,
znanost in Sport. Letosnji informativni dnevi so zaradi epidemije koronavirusa potekali virtualno. Virtualna
informativna dneva sta potekala 14. in 15. 2. 2021, ko smo bili starSem in bodo¢im dijakom dosegljivi v
Zivo vsako polno uro med 9.00 in 18.00. Vzgojitelji in dijaki so zainteresirane bodoce dijake virtualno
popeljali skozi nas dom in jim doZiveto ter pozitivno predstavili domsko Zivljenje in delo. Navdusenje med
interesenti, tako novinci kot tudi starimi dijaki, je bilo veliko, kar je vidno tudi s Stevilke, ki se je povzpela
na skupno 332. Ta Stevilka se je zaradi omejitve vpisa na posameznih Solah in dosezenih rezultatov
posameznikov do 30. 9. 2021 zniZala in znasa na omenjeni dan 332 dijakov, od tega 129 novince.

Po pravilniku o bivanju dijakov in Studentov v dijaskih domovih prosta mesta ponudimo Univerzi v
Mariboru — komisiji za vpis Studentov v Studentske in dijaske domove ter prosta mesta zasedemo s
Studentkami in Studenti, ki Zelijo bivati v dijaskem domu. Tako je v letoSnjem letu pri nas bivalo v povprecju

21 studentov, od tega 12 Studentov visjih Sol.



3.1. ANALIZA VPISA V ZADNIJIH PETIH LETIH

Solsko Stevilo na zaéetku Primerjava $tevila Stevilo ob Primerjava  Primerjava $tevila ob
leto sol. leta vpisanih s preteklim koncu sol. Stevilav koncu sol leta v

letom leta zacetku Sol. primerjavi s

leta preteklem letom

265* +9 237 28 +4
275* +10 255 -20 +18
271* -4 267 -4 +12
303* +32 283 -20 +16

Tabela 1: Vpis zadnjih Sest let (na dan 30. 9.)*

Iz zgornje tabele je razvidno, da se je krivulja vpisanih iz leta 2016/17 ponovno obrnila navzgor. Najvedji
preskok smo naredili v Solskem letu 2020/21, ko smo vpisali 32 dijakov ve¢ kot preteklo Solsko leto.

3.2. STEVILO DIJAKOV V SOLSKEM LETU 2020/2021

Vzgojna Zacetek Solskega Prvo ocenjevalno Drugo ocenjevalno Osip dijakov po skupini
skupina leta obdobje obdobje

28 28 26 2

28 28 26 2

28 28 26 2

28 28 26 2

23 23 17 6

28 28 27 1

28 28 27 1

28 28 27 1

28 28 27 1

28 28 28 0

28 28 26 2

303 303 283 20 (6,6 %)

Tabela 2: Stevilo dijakov v $olskem letu 2020/21 (na dan 30. 9. 2020)

V letoSnjem Solskem letu smo bili zaradi epidemije covida-19 popolnoma zaprti med 19. 10. 2020 in 20. 2.
2021. Po tem datumu smo ponovno nastanili nase dijake v DD po oranznem C-modelu, kar je pomenilo,
da so dijaki obiskovali Solo vsak drug teden in tako tudi bivali v DD. Zaradi delnega bivanja v DD se je kar
nekaj dijakov odlocilo, da se bodo v DD dnevno vozili in so se izpisali. Tako je Solsko leto v DD zakljucilo
283 od 303 vpisanih dijakov. Na prosta mesta smo v mesecu maju vpisali nekaj dijakov, ki so Solsko leto
zakljucili pri nas ob pomodi nasih strokovnih delavcev (u¢na pomoc).

Ob vsakem napovedanem odhodu so mati¢ni vzgojitelji in svetovalna delavka opravili razgovore o vzrokih
odhoda, skupaj iskali resitve, saj smo se zavedali, da zmanjSanje Stevila dijakov pomeni tudi zmanjSan
prihodek. Glavni vzroki za prekinitev bivanja vdomu so:

e slabse socialno stanje druZin iz pomurske in podravske regije ter

e obiskovanje pouka po C-modelu.



V tem Solskem letu je 16 dijakov prejemalo subvencijo oskrbnine v skladu z Zakonom o subvencioniranju
bivanja za druZine, kjer biva vec otrok v DD.

Za dijake iz socialno ogrozZenih druZin je svetovalna delavka gospa Vlasta Prajnc pridobila finan¢na sredstva
s pomocjo projekta Botrstvo. Socialna slika dijakov je vsako leto slabsa, saj je veliko ve¢ otrok prejelo
sredstva iz projekta Botrstvo. V tem Solskem letu je za 15 dijakov ZPM Ljubljana Moste Polje placevalo
150 EUR oziroma 100 EUR mesecno. Z Valom 202 je svetovalna delavka uredila sodelovanje nase dijakinje

v oddaji. Zanjo je bil ustvarjen poseben sklad in nakazanih veliko finan¢nih in materialnih sredstev.

3.3. STRUKTURA DIJAKOV PO SOLAH, LETNIKIH IN PROGRAMIH
Dom se nahaja v neposredni bliZini srednjih Sol (IzobraZevalni center Piramida, Srednja Sola za oblikovanje,

Il. gimnazija Maribor, Srednja zdravstvena in kozmeti¢na Sola Maribor). V domu pa bivajo tudi dijaki, ki

obiskujejo srednje Sole na drugi strani reke Drave.

Sola Letnik Skupaj

Biotehniska Sola Maribor 1 1 2

1 1

Izobrazevalni center Piramida Maribor, Srednja Sola 6 13 17 5 3 44

za prehrano in zivilstvo

Konservatorij za glasbo in balet Maribor 1 1

Lesarska Sola Maribor, Srednja Sola 2 2 1 1 6

Srednja ekonomska Sola in gimnazija Maribor 2 3 5
: :
: 1

Srednja Sola za oblikovanje Maribor 43 39 46 16 144
Tehniski center Maribor, Srednja strojna Sola 1 1 2

Srednja zdravstvena in kozmeticna Sola Maribor 16 13 11 10 4 53

Tabela 3: Dijaki po letnikih in Solah (na dan 30. 9. 2020)

3.4. FORMIRANIJE VZGOIJNIH SKUPIN
Pri razporeditvi dijakov v vzgojne skupine smo upostevali naslednja pedagoska nacela:
e Nacelo heterogenosti glede starosti (vpliv starejsih dijakov, pomo¢ pri vklju¢evanju novincev v

domsko Zivljenje in novo Solsko okolje).



Nacelo heterogenosti po razliénosti Sol (dijaki, ki obiskujejo zahtevnejse programe, lahko s svojim
znanjem nudijo u¢no pomoc in obicajno s svojimi u¢nimi in delovnimi navadami pozitivno vplivajo na

dijake, ki obiskujejo manj zahtevne programe).

Vzgojitelji prevzamejo dijake, ki so bili vkljuceni v njihove vzgojne skupine Ze preteklo leto,

razen Ce dijak Zeli spremeniti vzgojno skupino.

Upostevanje Zelja dijakov, ki jih izrazijo ob vpisu v dijaski dom.

V tretje, sedmo in osmo nadstropje smo namestili dijake in dijakinje, ki so bili vkljuéeni v posamezne
vzgojne skupine, vendar zaradi premajhnega Stevila sob v posameznih nadstropjih in zaradi Zelje po
nastanitvi v enoposteljnih sobah niso mogli bivati v nadstropjih, kjer je bila namescena mati¢na vzgojna
skupina. Dijakinje in dijaki so bili razporejeni v dvoposteljnih sobah zaradi covida-19 ter posledi¢no
razporeditve po predpisanem B- oz C-modelu. V posameznih primerih so dijaki lahko bivali tudi v

enoposteljnih sobah.

3.5. SPREJEM STUDENTOV

Z oktobrom smo prosta mesta zasedli s Studenti. V domu so bivali predvsem Studenti, ki obiskujejo Visoko
zdravstveno Solo in Medicinsko fakulteto, saj sta fakulteti v neposredni bliZini nasega doma.

Skupno je bivalo 21 $tudentk in $tudentov, od tega 12 $tudentov vigjih $ol. Studenti so bili name3¢eni v
VIII. nadstropju ter ambulantnih prostorih.

Mesec Stevilo Studentov

21
5
5
janvar 5
[ februar | 5
[marec 7
april | 8
maj 8
junij g
ot | 5
aveust 5

Tabela 4: Stevilo $tudentov po mesecih

Zaradi epidemije covida-19 so tudi Studentje z 19. 10. 2021 v vecini zapustili dom. V domu so ostali samo
tujci, ki so imeli pri nas zagotovljene boljSe pogoje za studij. Pescica slovenskih Studentov se je vrnila vdom
Sele aprila, ko so imeli na fakultetah vaje ali izpite v Zivo.

Veliko je povprasevanje po sobah s posebnim izhodom zaradi mozZnosti bivanja med vikendom, (ambulanta,
pritlicje), kjer pa je zZal Stevilo mest omejeno. Prirocna kuhinja za Studente je urejena v prostorih ambulante.

Subvencijo oskrbnine je od oktobra 2019 prejemala ena Studentka.



4. REALIZACIA VZGOJNO-IZOBRAZEVALNEGA DELA

Poslanstvo doma temelji na zagotavljanju optimalnih pogojev za vse dijake in dijakinje, ki bivajo v dijaskem
domu. Zaposleni se zavedamo, da dijaski dom nekako nadomesti druZinsko vzgojo in je pomemben dejavnik
v procesu socializacije mladega ¢loveka.

Za uspesSno vzgojno-izobraZevalno delo je potreben strokovni pristop vzgojitelja, kar vkljucuje dobro
poznavanje dijakov, njihovega socialnega okolja, v katerem je potekala primarna socializacija, pristnost,
osebni vzgled vzgojitelja ter njegova pozitivna naravnava. Poleg strokovnosti je za dobro delo potrebno Se
veliko osebnostne angaziranosti ter obcutka za delo z mladimi. LetoSnje Solsko leto je bilo zaradi covida-19
specifi¢no tako za dijake kot tudi za nas zaposlene.

Znotraj vzgojnih skupin (dalje VS) so vzgojitelji obravnavali naslednje vzgojno-izobrazevalne teme, ki so

vecino Solskega leta potekale preko Zooma:

e PoZarnavarnost e Promocija DD
e Tutorstvo e Koronavirus — higienski ukrepi in covid protokol
e Zivljenje v dijaskem domu (domski red, ¢ Locevanje odpadkov, skrb za okolico
predstavitev projektov in aktivnosti v domu) * Preprecevanje Sirjenja okuzb
e Pasti zatekanja k opojnim substancam e lIzobrazevalna tehnologija in zdravje
e Svetovni dan Zivali — virtualna razstava e Organizacija dela in tehnike uCenja
e Roza pentljice — pogovor o raku na dojkah ¢ Vrednote — strpnost in spostovanje
e Varna raba interneta e Samopodoba najstnika
e Dobrodelnost e Stori kaj za svoj obraz (od znotraj)
e Odnosi doma in delo na daljavo (motivacijski ~ ® Premagovanje stresa
vidik) e Socialna igra spoznavanja
e Kaj lahko storim zase, da se dobro pocutim e PoZarnavarnost

e Zdravje je nasa najvecja dobrina

Na sestankih VS so se oblikovale ideje in predlogi, ki so jih predstavniki VS posredovali domski skupnosti
(dalje DS), na sestankih pa so se obravnavali tudi sklepi, ki so bili sprejeti na DS, ki je prav tako potekala

preko spleta.

4.1. REALIZACIJA PREDNOSTNIH CILUEV

Pri realizaciji vzgojno-izobraZzevalnega delovanja smo izhajali iz osnovne vloge dijaskih domov, zato je
proces vzgoje in izobraZevanja izhajal iz naslednjih prednostnih ciljev:

4.1.1. Povecanje vpisa novincev in osebna integracija le-teh

V zacetku septembra so vzgojitelji izpeljali individualne razgovore z novinci in skupaj so pripravili
individualni nacrt (cilji na u¢nem podrocju, interesne dejavnosti in zanimanja, ozavescanje Sibkih in
mocnih podrocij, socialna povezanost ...). Vecina novincev je bila vkljuc¢ena v projekt Tutorstvo, kjer so jim
bili v pomoc dijaki in dijakinje visjih letnikov. Z zaprtjem 3ol in dijaskih domov so vsakodnevne stike s
sosolci, ucitelji in vzgojitelji zamenjale interakcije preko elektronskih medijev, pouk na daljavo,

videokonference in elektronska komunikacija.
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Veliko casa so vzgojitelji v tem obdobju dela na daljavo namenili individualnim razgovorom z dijaki,

reSevanju njihovih stisk (najstniske teZave, osamljenost), pomoci pri ucenju in aktivhem preZivljanju

prostega Casa.

Solsko leto 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24 2024/25

103 130
301 334

/ 103

/ 303

/ realizirano

Tabela 5: Stevilo novincev/vseh dijakov (30. 9. 2021)

4.1.2. Ucni uspeh

Eden izmed prednostnih ciljev na nivoju izobrazevanja je bil izboljSanje u¢nega uspeha. Ta cilj smo dosegli
z naslednjimi nalogami:

e ugotavljanje predznanja pri novincih,

e pomoc dijakom pri premagovanju ucnih tezav,

e ucne ure novincev in negativno ocenjenih dijakov v ucilnicah, pod nadzorom vzgojiteljev,

e spremljanje urejenosti zapiskov,

e preverjanje osvojenega znana,

e nacrtovanje ciljev glede uspeha v 3oli,

e evalvacija zastavljenih ciljev,

e vkljucitev svetovalne delavke pri dijakinjah, ki potrebujejo ve¢ spremljanja in podpore,

e sodelovanje s Solami in starsi.

Klju¢no za dober ucni uspeh je sprotno spremljanje u¢nega uspeha nasih vzgojiteljev ter takojSnja reakcija,
ki pa je bila v ¢asu dela na daljavo kar precej okrnjena. Kljub kontaktiranju dijakov preko telefona, Zooma,
Messengerija ... sta bili komunikacija z dijaki in njihova povratna informacija odvisni od dosegljivosti dijakov
in njihove pripravljenosti za delo na daljavo. Ugotavljamo, da je nekaj dijakov med zaprtjem Sol izgubilo
notranjo motivacijo za delo in so se izgubili. TakSen je tudi rezultat, ki ni znacilen za nas dijaski dom, kjer
smo dosegali zelo visok odstotek pozitivnih dijakov Ze ob koncu pouka. V letosnjem Solskem letu je

uspesno zakljucilo Solsko leto le 93 % dijakov, 20 dijakov (7 %) pa ima Zal popravne izpite. Ob zakljucku

Solskega leta je uspeh nasih dijakov 98,2 %.

Ucni uspeh dijakov ob koncu pouka

$t. dijakov  Pozitivno ocenjeni % Negativno ocenjeni
1A 26 22 85,0 4 15,0
1B 26 25 96,0 1 4,0
2A 26 25 96,0 1 4,0
2B 26 24 92,0 2 8,0
3A 17 13 76,0 4 24,0
aA 27 26 96,0 1 4,0
4B 27 26 96,0 1 4,0
5A 27 25 93,0 2 7,0
5B 27 26 96,0 1 4,0
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VS $t. dijakov  Pozitivno ocenjeni % Negativno ocenjeni

6A 28 25 89,0 3 11,0
6B 26 26 100,0 0 0,0
Skupaj 283 263 93,0 20 7,0

Tabela 6: U¢ni uspeh dijakov ob koncu pouka po skupinah
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Graf 1: Ucni uspeh dijakov ob koncu pouka po skupinah
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V primerjavi z lanskim Solskim letom se je odstotek negativno ocenjenih dijakov ob koncu pouka povecal
s Stirih na sedem odstotkov. Vzrok za povecanje negativnih dijakov je vsekakor treba iskati v izrednih
razmerah covida-19, kjer so dijaki obiskovali pouk v Zivo in bivali v dijaskem domu le krajsi ¢as v tem
Solskem letu. Dijaki so imeli kljub vzgojiteljevi pomoci na daljavo najvec tezav z matematiko in slovenscino.
Kar nekaj dijakov je ob koncu pouka ostalo neocenjenih pri strokovnih predmetih, saj niso uspeli zaradi

razmer v drzavi opraviti prakse in jih ta obveznost Se ¢aka v poletnih mesecih.
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Pedagogki delavci v svojih porocilih navajajo vzroke za vsakega neuspesnega dijaka posebej. Ce lahko

povzamem mnenja nasih vzgojiteljev, so najpogostejsi razlogi za neuspeh 20 dijakov nasledniji:

e slabsa notranja motiviranost za Solsko delo,

e izogibanje Solskim obveznostim,

e dijaki so brez uc¢nih in delovnih navad,

o dijaki z ve¢jimi u¢nimi tezavami,

o dijaki s posebnimi potrebami,

e neredno opravljanje nalog, ki jim jih je nalagala 3ola,

e neobvladovanja IKT-tehnologije oz. slabSe internetne povezave in
e tezave vdomacem okolju.

Dosezeni rezultati kazejo, kako pomembno je vzgojiteljevo delo v domu in kako so dijaki brez socialnih
stikov izgubljeni. Vse to kaZe, kako je organizirana uéna pomoc in vzgoja eden tistih mehanizmov, ki
prispevajo k doseganju zelenih ciljev in uspesnemu zaklju¢ku Solanja za vsakega dijaka. Pri tem ne mislimo
samo na organizirano u¢no pomo¢, ki jo izvajajo vzgojitelji, temvec tudi na pomoc in svetovanje, ki se
izvaja v okviru tutorstva, svetovalne delavke in vzgojiteljev.

Ucni uspeh dijakov ob koncu Solskega leta

1A 26 25 96,0 1 4,0
1B 26 26 100,0 0 0
2A 26 25 96,0 1 4,0
2B 26 26 100,0 0 0
3A 17 16 94,0 1 1
aA 27 27 100,0 0 0
4B 27 26 96,0 1 4,0
5A 27 26 96,0 1 4,0
58 27 27 100,0 0 0
6A 28 28 100,0 0 0
6B 26 26 100,0 0 0
Skupaj 283 278 98,2 5 1,80

Tabela 8: Ucni uspeh dijakov ob koncu Solskega leta po skupinah
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Graf 2: Ucni uspeh dijakov ob koncu Solskega leta po skupinah

Na ucne rezultate dijakov ob koncu Solskega leta smo lahko ponosni, saj so dijaki v letoSnjem letu
postavljeni v teZzek poloZaj poucevanja na daljavo. Veliko dijakov se je po uéno pomoc obrnilo na nase
vzgojitelje tako med epidemijo kot tudi med pocitnicami. S skupnimi moémi so zato zasluzni za tako lep
uspeh ob koncu Solskega leta 2020/21. Uéni uspeh je ob koncu Solskega leta za 0,35 % nizji kot lani —98,2
%.

Se naprej bomo izvajali zadrtane aktivnosti v smeri motiviranja dijakov in ué¢no pomoc¢. Dijakom, ki jih
¢akajo popravni izpiti, skuSamo pomagati z dodatno u¢no pomocjo in jih ciljno usmerjeno motiviramo
pred zakljuckom pouka za pripravo na spomladanske in jesenske obveznostni.

Solsko leto Konec pouka Konec Solskega leta Pri¢akovana vrednost (96 %)

2019/20 96,0 % 98,5 % /
2020/21 93,0 % 98,2 % 98,2 %

Tabela 9: Ucni uspeh dijakov

4.1.3. Povecanje interesa za prostovoljstvo

Eden izmed treh prednostnih ciljev za naslednja stiri leta je tudi povecanje interesa za prostovoljstvo.
“Prostovoljstvo je druzbeno koristna brezplacna aktivnost posameznikov, ki s svojim delom, znanjem in
izkuSnjami prispevajo k izboljSanju kakovosti Zivljenja posameznikov in druzbenih skupin ter k razvoju
solidarne, humane in enakopravne druzbe. Prostovoljsko delo je delo, ki ga posameznik po svoji svobodni
volji in brez pri¢akovanja placila ali neposrednih ali posrednih materialnih koristi zase opravlja v dobro
drugih ali v splosno korist.” (Zakon o prostovoljstvu).

Prostovoljsko delo v Dijaskem domu Lizike Jancar predstavlja pomemben element vzgojnega dela. Dijaki
preko izkusenj pri prostovoljnem delu pridobivajo pomembne vrednote, kot so prijateljstvo, razumevanje

sebe in drugih, opora, spostovanje, toleranca, odgovornost, volja, optimizem, ljubezen, enakopravnost ...
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Najpomembnejsi cilj prostovoljnega dela (v nadaljevanju PD) je razvijanje obcutka solidarnosti ter socialne

odgovornosti do posameznika in skupnosti. Poleg tega PD omogoca boljSe samospoznavanje in

osebnostno zorenje. Mladi preko medcloveskih stikov osebnostno dozorevajo. Dijaki postanejo bolj

samostojni in odgovorni in vzpostavljajo odnose s skupinami ljudi, odrinjenimi na rob druzbenega Zivljenja.

Pri vkljucitvi mladih k prostovoljstvu imajo poleg mentorja pomembno posredno vlogo tudi vzgojitelji, saj

dajejo pomembno podporo in spodbudo dijakom. Odlocitev dijakov za delo je prostovoljna, vendar je po

odlocitvi obvezna in za dijaka predstavlja moralno obvezo.

V Solskem letu 2020/21 smo znotraj prostovoljstva kljub izrednim razmeram izvedli naslednje dobrodelne

akcije, v katerih je aktivno sodelovalo kar 92 dijakov:

4+ ObeleZitev svetovnega dneva Zivali — zbiranje hrane za Zivali, virtualna razstava fotografij Zivali na
spletni strani dijaskega doma, predaja hrane za pse in muce Zavetis€u za zivali Maribor.

4+ Medvedki za sreco in objem — izdelava virtualne vos¢ilnice s podpisi dijakov, $tudentov in zaposlenih,
obdaritev deklice v Varni hisi.

4 Bozi¢na obdaritev $tirih dijakov dijaskega doma, po predlogu vzgojiteljev z upostevanjem Zelja dijakov
(sodelovanje zunanjih oseb).

4 Organiziranje donacije rabljenega mobilnega telefona dijakinji dijaskega doma za opravljanje 3olskega
delo na daljavo (sodelovanje zunanjih oseb).

4+ Organiziranje donacije za nakup $olskega nahrbtnika za dijakinjo dijaskega doma (sodelovanje zunanjih
oseb).

4+ Dobrodelna stojnica z medvedki za zbiranje sredstev za osnovne Zivljenjske potreb3¢ine za dijakinjo
dijaskega doma.

4+ Kepica sladoleda — dobrodelna stojnica z izmenjavo rabljenih predmetov za pomo¢ dijakom dijaskega
doma.

4+ Zbiranje zamaskov in predaja zamaskov za otroka, ki obiskuje 3olo s prilagojenim programom in

potrebuje dodatno zdravstveno oskrbo.

Dobrodelnost za kepico sladoleda Karin Zvan 16
Projekt »Lizike plesejo« Jasna Kovacic 8
Razstava »Starih porocnih fotografij in torbice« v Vlasta Prajnc 10
retro sobi

Delovna akcija v aprilu 2021 Erik Kurbos 9
Medvedki za sreco in objem Karin Zvan 8
Zbiranje zamaskov Karin Zvan 21
Druzenje s starostniki Vlasta Prajnc 6
Tutorstvo Edita Urih 14
Skupaj 92

Tabela 10: Dejavnosti prostovoljstva
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Solsko leto 2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24

Stevilo dijakov 12 92
Pricakovano 14 16
Stevilo dijakov

Realizirano / realizirano

Tabela 11: Dejavnosti prostovoljstva glede na st. dijakov po Solskih letih

4.2. UCNA POMOC VZGOJITELIEV

MAT Su TIA NEM FIz KEM Nar. pred.  DruZ.pred.  Strok. pred.
159 70 24 15 30 13 13 55 41
586% 258% 88% 55%  11,0% 4,7% 4,8% 20,3 % 15,0 %

Tabela 12: Stevilo dijakov, ki so obiskovali u¢no pomo¢
V primerjavi z lanskim Solskim letom je delez u¢ne pomoci narastel pri vseh predmetih razen pri anglescini.
Porast uéne pomoci lahko pripiSemo razmeram, ki so prisilile dijake, da so zapustili DD in Sole. Kar nekaj

nasih vzgojiteljev je dijakom nudilo u¢no pomoc na daljavo.

4.3. AKTIVNO PREZIVLJANJE PROSTEGA CASA

4.3.1. Interesne dejavnosti

Nasim dijakom poleg dobrih pogojev za u¢no delo ponujamo tudi aktivno prezivljanje prostega ¢asa med
18.00 in 21.00. Petnajst interesnih dejavnosti (dalje ID) in prav toliko zunanjih in internih projektov je bilo
organiziranih z namenom, da lahko dijaki razvijejo svoje sposobnosti in potenciale ter ustvarjalnost. So
tudi idealna priloZznost za ucenje aktivne izrabe prostega Casa ter priloZnost za vseZivljenjsko ucenje.
Organizirane ID in projekti so imeli izobrazevalni, kulturni, ustvarjalni, informativni ter sprostitveni znacaj
in so jih izvajali vzgoijitelji.

V iztekajo¢em Solskem letu so dijaki obiskovali ID le do 16. 10. 2020, ko se je DD zaradi epidemije covida-
19 zaprl. Po ponovnem odprtju DD v mesecu marcu 2021 so dijaki obiskovali pouk po turnusih in se ID
niso izvajale oz. so se izvajale v okrnjeni izvedbi. Pri dejavnostih, ki so jih nasi vzgojitelji izvajali, so veljali
posebni protokoli, ki so jih dijaki upostevali.

V nadaljevanju je predstavljen pregled organiziranih aktivnosti v ¢asu, ko je bil dijaski dom odprt oz. so
nekatere aktivnosti potekale tudi na daljavo. Porocila so pripravili pedagoski delavci, ki so vodili, spremljali
in realizirali posamezne dejavnosti.

Interesna dejavnost Stevilo dijakov/odstotek dijakov

IS
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Tabela 13: Obisk dijakov na ID

Kot je razvidno iz tabele $t. 13, je interes za obiskovanje ID ostal nekje na ravni preteklega Solskega leta.
Razlika je bila le v tem, da je veliko prostocasnih dejavnosti potekalo na daljavo. V ¢asu bivanja vdomu je
najvec dijakov obiskovalo fitnes, kjer so krepili razlicne misSi¢ne skupine in pridobivali na kondiciji. Izvajali
so vaje za razvoj razliénih pojavnih oblik modi, hitrosti, skladnosti (koordinacije) gibanja ...

Ostale ID je obiskovalo manj dijakov, ki pa so kljub drugacnim razmeram zaradi epidemije razvijali svoje
sposobnosti in potenciale.

+ V lutkovnem kroZku je sodelovalo 5 dijakinj. Dijakinje so se seznanile z elementi ljudske pravljice.
Prebrale smo zgodbo Trije prasicki. Ob vsebini smo se pogovarjale o osebnostnih lastnostih, medsebojnih
odnosih ter vrednotah. Izdelale smo roc¢ne lutke iz odpadnih materialov — penasta goba, volna, blago in
hisSke iz naravnih materialov — les, veje, vrvice. Pri delu smo uposStevale tehni¢ne zakonitosti in higieno. V
¢asu dela na daljavo smo spoznale pravljico Mojca Pokrajculja. Dijakinje so doma izdelale lutko na palici,
izvedle smo vaje na daljavo in odigrale predstavo preko aplikacije Zoom. K sodelovanju smo povabile tudi
mlajSe otroke. Predstavo smo ob pomodi Studenta racunalnistva pripravili za ogled. Predstavo so si
ogledali u€enci 7. razreda osnovne Sole v okviru kulturnega praznika. Predstava je na ogled tudi na spletni
strani dijaskega doma.

= Dijaki zaradi epidemije niso obiskovali likovnega krozka Pacek v udilnici, temve¢ je delo potekalo na
daljavo. V zacetku Solskega leta so dijaki sodelovali pri pripravi razstave v avli (izbira plakatov in pomo¢ pri
postavitvi fotografske razstave Bojana Seneta). Prav tako so najbolj zagreti dijaki sodelovali v natecaju
Maska za valentinovo, kjer je prvo nagrado prejela Nika Kompesak, drugo pa Sui Becker. Dijakinja Tadeja
Stayer je bila s fotografijo Moja motivacija izbrana za novoletno Cestitko Dijaskega doma Lizike Jancar
2021.

<+ Raéunalnistvo se je izvajalo individualno in s sprotnim dogovarjanjem glede termina. Najpogosteje
smo z dijaki pisali seminarske naloge in se ucili dela s programom Word. Nekateri dijaki so se naucili
uporabe programa Graph (zaklju¢ni letniki; pomo¢ pri ponavljanju funkcij). Dejavnost je potekala v
okrnjeni obliki zaradi covida-19. V Solskem letu je racunalnisko ucilnico obiskalo 12 razli¢nih dijakov.

+ Nega obrazain telesa se je izvajala v okrnjeni razli¢ici. Dejavnost so obiskovale 4 dijakinje moje vzgojne
skupine. Delo je potekalo po zastavljenem nacrtu, vendar ob upostevanju navodil NIJZ. V teoriji smo
spoznali razli¢ne tipe koZe in nacine li¢enja za razlicne priloZznosti. Do prakticnega dela dejavnosti Zal ni

prislo, saj smo vecji del Solskega leta delali na daljavo ali so dijaki pouk obiskovali po modelu C.

=
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4 Sah in pikado kot interesni dejavnosti sta se izvajali v skladu z navodili Nacionalnega indtituta za javno

zdravje. Navodila za izvajanje interesnih dejavnosti so visela na vratih prostora, kjer se izvajata interesni

dejavnosti pikado in $ah. Dijaki so lahko v skladu z domskim redom interesni dejavnosti pikado in Sah

izvajali samostojno ob upostevanju navodil s strani NIJZ.

4+ Nogomet je obiskovalo priblizno 12 dijakov iz dijakega doma. ID je potekala na zunanjem igri$¢u doma
v lepem vremenu. Dijaki so se ga mnozi¢no udelezevali glede na obveznosti v Soli.

#+ Letos sem zaradi situacije, povezane s pandemijo covida-19, zdruZil ID s

projektom USTVARJAIMO, ki sem ga pricel z zacetkom karantene v mesecu .e i\é
oktobru. Trenutno je v ID udeleZenih 26 dijakov in dijakinj. ﬁﬁn E\

Ustvarjajmo je samo v nekaj mesecih, kljub koronavirusu, povezala ve¢ kot

. e . . . : . Bl
20 dijakov in dijakinj, kjer smo delali in zbrali nekaj manj kot 100 izdelkov; Bl A 2
7 [ X " Vs

risb, slik, fotografij, videov. Letos bomo oktobra iz stvaritev nasih dijakov v m £

jedilnici DD postavili tudi razstavo 12 izbranih izdelkov.

4 Jogo smo izvedli v sodelovanju s Studiom Ravi joga. Vadba je potekala preko Zooma enkrat tedensko.
Vsebine so vkljucevale elemente kundalini joge, terapevtske joge, mediacije, vikend delavnice ter zdrave
prehrane. Za dijake je bilo sodelovanje brezplacno kot preventivni program za boljSe pocutje in osebnostni
razvoj in se je povezovalo s projektom dobrodelnosti v dijaskem domu.

4.3.2. Aktivnosti na nivoju doma

Vsako leto potekajo Ze tradicionalne aktivnosti na nivoju dijaskega doma. Zaradi nastale situacije, ki je
prepovedovala vecdja druzenja, smo morali odpovedati Spoznavni vecer novincev, Novoletno vecerjo,
Slovo maturantov in TrZnice znanja. Zaradi dobre atmosfere v domu in notranje motivacije nekaterih

vzgojiteljev sta kljub preprekam zaradi epidemije lu¢ sveta zagledala videospot »Lizike pleSejo« in Lizika

se predstavi.

SRt R S ‘
MY TR e, S ,‘r” 7 .‘

Prav tako je v retro sobi nastala medijsko odmevna razstava »Starih porocnih fotografij in torbic« pod

koordinatorstvom Vlaste Prajnc in v koti¢ku za sprostitev razstava fotografij Ivanke Turk ter pred jedilnico

razstava izdelkov iz recikliranih materialov pod mentorstvom Terezije Gradisnik.

18



4.4. DUAKI IN DOMSKI RED

Obdobje pubertete je za mladostnika izjemno teZavna stopnja osebnostnega razvoja. Prav zato v tem
obdobju velikokrat pride do negativnih odstopanj v vedenju dijakov. Pedagosko delovanje nasih
vzgojiteljev je zato usmerjeno predvsem na preventivno delo in razvijanje odgovornosti. Tako so na
virtualnih sestankih vzgojnih skupin potekali Stevilni razgovori o smiselnosti domskega reda ter nujnosti
upostevanja le-tega. Upostevanje dogovorjenih pravil je nuja za razvoj samodiscipline in medsebojno
soZitje.

Vzgojni ukrepi

Z dijaki, ki so se tezje prilagodili domskemu redu, so vzgojitelji vodili individualne razgovore. V primerih,
ko so se krsitve pri posameznikih, kljub naértovanemu individualnemu strokovnemu delu, ponavljale
oziroma stopnjevale, so bili izreeni tako pisni opomini vzgojitelja kot tudi ukori. Pri izrekanju vzgojnih
ukrepov se posluzujemo tudi alternativnih vzgojnih ukrepov, saj iz prakse ugotavljamo, da imajo prav ti
vzgojni ukrepi pri nekaterih dijakih pozitiven ucinek. Pri izrekanju vzgojnih ukrepov so bili vkljuceni tudi
starsi. Za alternativne vzgojne ukrepe smo se v sodelovanju s starsi odlocili v primerih, kjer smo menili, da
bodo le-ti nanje ucinkovali pozitivno. V letoSnjem Solskem letu, ko so bili dijaki v domu le krajsi ¢as, je bil
izrecen 1 ustni opomin in 7 alternativnih.

Razlogi za vzgojne ukrepe so bili:
e vecerne zamude,

e neupostevanje domskega reda.

Pohvale in nagrade

Za uspesno in aktivno sodelovanje v domskih aktivnostih ter interesnih dejavnostih podeljujemo dijakom
nagrade in pohvale. Predloge za nagrade posredujejo dijaki vzgojnih skupin in vzgojitelji. V letosSnjem letu
smo podelili 2 ustni pohvali, 1 priznanje in 7 nagrad.

Dijaki so prejeli pohvalo zaradi:

e aktivnega sodelovanja v domskem Zivljenju in na kulturnih prireditvah na nivoju doma.

4.5. PROJEKTI V SOLSKEM LETU 2020/21

4.5.1. PROSTOVOLISTVO

Mentorica: Vlasta Prajnc

Dijaki skozi prostovoljsko delo pridobivajo koristne Zivljenjske izkusnje, saj jim omogoca vsestransko
dozorevanje in s tem priprave na Zivljenje in konstruktivno resevanje lastnih Zivljenjskih problemov. Mladi
skozi pristen ¢loveski odnos spoznavajo, dojemajo in tudi dozZivljajo pomembne vrednote, kot so ljubezen
do socloveka, samospostovanje in spostovanje drugih, zaupanje vase in zaupanje v druge, zanesljivost,
sprejemanje samega sebe in drugih ...

Pomembno vlogo pri motivaciji dijakov za prostovoljsko delo imajo vzgojitelji, ki dobro poznajo svoje
dijake in prepoznajo v njih kvalitete, ki so potrebne za vkljuCitev: zanesljivost, odprtost, altruizem,

empatijo ...
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V okviru prostovoljskega dela
letos dijaki Zal zaradi covida-
19 niso mogli obiskovati
starostnikov v domu Danice

Vogrinec, so pa zato veliko

¥ naredili na preostalih
projektih prostovoljstva/dobrodelnosti, kot so Dobrodelnost za kepico sladoleda, Delovna akcija v DD,

Medvedki za sreco in objem, Zbiranje zamaskov ...

4.5.2. RETRO KOTICEK

Mentorica: Vlasta Prajnc

Retro koticek je projekt, znotraj katerega so se odvijale in Zivele razlicne ideje s kulturno in druzabno
noto. Prostor je bil opremljen z donatorskimi sredstvi, v njem so nasli prostor ustvarjalni dijaki, ki lahko z
znanjem in realizacijo svojih idej obogatijo prostor in v njem prispevajo svoj pecat.

V retro sobi so potekale sledece aktivnosti:

1. Cajanke v izvedbi vzgojnih skupin

2. Fotografiranja dijakov

3. Razstava starih porocnih fotografij in torbic

Poleg tega so se odvijala druzenja manjsih skupin dijakov, ki so poslusali glasbo, se fotografirali, pili ¢aj,

vadili petje. Studenti in dijaki so prostor uporabljali tudi za $tudij in spro$éanje.

4.5.3. PROJEKT »KUHARNA«

Mentorici: Natasa Pihler in Vesna Spes Ciringer

V mesecu septembru sva s kolegico dijakom predstavili projekt
Kuharija in dejavnosti, ki jih le-ta vklju€uje. Kar nekaj dijakov je
pokazalo interes za sodelovanje. Na Zalost v letoSnjem Solskem
letu zaradi epidemije nismo izvedli celotnega projekta. V mesecu
maju smo izvedli eno kuharsko delavnico, pri kateri je sodelovalo

8 dijakov. Zaradi ukrepov za preprecevanje Sirjenja koronavirusa

smo delovno okolje prilagodili ter skrbno upostevali vse

higienske ukrepe.

20



4.5.4. PROIJEKT BERIMO SKUPAJ
Mentorica: Marija Dobri¢ in Jasna Kovacic
Projekt BERIMO SKUPAJ je potekal pod okriliem Nacionalnega meseca

skupnega branja (https://nmsb.pismen.si/) 2020 in je trajal od 8. septembra

(mednarodni dan pismenosti) do 13. oktobra (zaklju¢ek Tedna otroka). Z
NMSB smo se pridruZili evropski bralni kampanji »EURead«s (Evropa bere), ki
povezuje Ze obstojeCe bralne aktivnosti po vsej Evropi z namenom dviga
zavesti o pomembnosti izobraZevanja in pismenosti v zgodnjem otrostvu.

Skupni cilj kampanje je dati vsakemu drzavljanu moZnost postati bralec in

polno sodelovati v evropski druzbi. Dijaki so glasno brali v vecjih in manjsih

skupinah in tako spoznavali slovensko in svetovno knjizevnost ter urili svoje retori¢ne sposobnosti.

4.5.5. ZA ZDRAVIEV LIZIKI

Mentorici: Vlasta Prajnc in Edita Urih

V okviru projekta, katerega namen je bil razvijanje pozitivhega odnosa do sebe in do lastnega telesa ter
zdravja dijakov, so se odvijale preventivne aktivnosti, razli¢na predavanja in delavnice.

Samozascitno vedenje dijakov

Predavanje za dijake novince je bilo zaradi epidemije odpovedano.

Na varnem si

V sodelovanju s psihologinjo na projektu Na varnem.si je Vlasta Prajnc s pomocjo plakatov in letakov
informirala dijake o moZnosti psiholoSke pomaoci, povezane s tezavami in dusevnimi stiskami v casu
epidemije, karantene, Solanja na daljavo ...

Osebnostna rast

4+ razvijanje pozitivne mladostnikove samopodobe in socialnih ves¢in,

4 izvajanje preventivnih delavnic, ki so namenjene razvoju tistih spretnosti, ki mladostnikom olaj$ajo
odrascanje, jih podpirajo pri soo€anju z izzivi Zivljenja, in uporabi ustvarjalnih strategij za reSevanje
problemov.

Delavnice, ki so bile realizirane preko Zoom konferenc:

Postavljam si cilje in si prizadevam, da bi jih dosegel (realizacija 21. 9. 2020 — 9 dijakinj novink 6.a)
. Sprejemam svoje telo
. Prepoznavam, sprejemam in izrazam svoja Custva

. Spostujem se in se sprejemam
. Ucim se spopadati s stresom

. Sodelujem z drugimi, jih sprejemam, imam prijatelje

1
2
3
4
5. lzbiram pozitivne misli
6
7
8. Prevzemam odgovornost za svoje vedenje
9

. Postavim se zase
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10. Zavedam se, da sem edinstven in neponovljiv ¢lovek
Ostale delavnice zaradi pravil pandemije niso bile izvedene. Pri individualnih razgovorih z dijaki sem

uporabljala izkusnje in dejstva iz preostalih delavnic.

4.,5.6. V OBJEMU KULTURE
Mentorica: Karin Zvan in Edita Urih

V objemu kulture je projekt, ki zdruZuje umetnost, vzgojo in zgodovino. V programu so sodelovale dijakinje

in dijaki ter zaposleni v dijaskem domu.

V okviru projekta V objemu kulture smo v koti¢ku za sprostitev
izvedli razstavo fotografij Ivanke Turk. Avtorica se je predstavila
s tematiko Cvetje. V kulturnem programu je na klavir zaigrala
dijakinja Alina Jamnik, ob razstavljenih fotografijah smo si
ogledali tudi diaprojekcijo fotografij, ki jo je oblikovala dijakinja

Lea DogSa. Razstava je spodbudila tudi preostale dijake in

zaposlene, da se predstavijo s svojimi izdelki. Z obogatitvijo
prostora smo omogocili dijakom bivanje v lepem, prijetnem okolju.

Za dijake smo v okviru projekta izvedli Domaco vecerjo, s katero
smo Zeleli poudariti pomen zdrave domace prehrane. Dijaki so
poskusili sveze pecen kruh, domaco marmelado in zelis¢ni ¢aj. V
sodelovanju s kuharskih osebjem smo dijake navajali na
trajnostno uporabo materialov in zmanjsevanje odvrzene hrane.

Ob tem smo pripravili tudi razstavo zdravilnih zeliS¢ in za¢imbnic.

Zacimbnice so bile razstavljene v lonckih, ki so jih dijakinje rocno

poslikale. Sodelovali sta dijakinji Mojca AnZel in Nadja Stelcl.

4.5.7. DOBRODELNOST V LIZIKI

Mentorica: Karin Zvan

V Solskem letu 2021 smo izvedli naslednje dobrodelne akcije.

+ ObeleZitev svetovnega dneva Zivali — zbiranje hrane za Zivali, virtualna razstava fotografij Zivali na
spletni strani dijaskega doma, predaja hrane za pse in muce Zavetis¢u za Zivali Maribor.

+ Medvedki za sreco in objem — izdelava virtualne vo&¢ilnice s
podpisi dijakov, Studentov in zaposlenih, obdaritev deklice v
Varni hisi.

<+ BoZi¢tna obdaritev Stirih dijakov dijaskega doma, po predlogu
vzgojiteljev z upostevanjem Zelja dijakov (sodelovanje

zunanjih oseb).

= Organiziranje donacije rabljenega mobilnega telefona dijakinji dijaskega doma za opravljanje 3olskega

delo na daljavo (sodelovanje zunanjih oseb).
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< Organiziranje donacije za nakup $olskega nahrbtnika za dijakinjo dijaskega doma (sodelovanje zunanjih
oseb).

= Dobrodelna stojnica z medvedki za zbiranje sredstev za osnovne Zivljenjske potrebs&ine za dijakinjo
dijaskega doma.

+ Kepica sladoleda — dobrodelna stojnica z izmenjavo rabljenih
predmetov za pomoc¢ dijakom dijaskega doma.

= Zbiranje zamaskov in predaja zamaskov za otroka, ki obiskuje
Solo s prilagojenim programom in potrebuje dodatno

zdravstveno oskrbo.

4.5.8. ZELENA LIZIKA

Mentor: Erik Kurbos

3 Zaradi epidemije covida-19 je izvajanje projekta bilo omejeno,
i : Y- saj je izvedba projekta bila odvisna od trenutne situacije in
= okolis¢in v zvezi z epidemijo. Projekt smo izvajali v skladu z
aktualnimi navodili NIJZ. V sklopu projekta Zelena Lizika smo
21. 4. demonstrirali potek cepljenja sadnih in drugih dreves,

4 ki smo jih cepili na podlage sejanca slive, breskve in kostanja.

. o 4 : Po nabavi vseh potrebnih materialov za sajenje in cepljenje
drevjasemod meeca apii naprej kot vodja projekta sprva priskrbel sejance razlicnih dreves, kot so sliva,
breskev in kostanj, na katere so se potem lahko cepile oplemenitene sorte dreves. Podlage sem nato
transportiral do dijaskega doma, nato je sledila Se nabava cepicev (breskev, maroni, sliva, marelica) za
potrebe cepljenja na divje podlage. Demonstracija je potekala na prostem, sodelovalo je 5 dijakov. Glede
plana za naslednje Solsko leto, v katerem bi se glede na okolis¢ine lahko poskusilo s cepljenjem orehov,
sem kontaktiral tudi Biotehnisko Solo Maribor, ki me je povabila na ogled nasada orehov ter vinograda za

potrebe nabave materialov za cepljenje. Projektu Zelena Lizika so bile podarjene tudi 4 sadike razli¢nih

sort sibirskih borovnic, sajenje katerih se nacrtuje v naslednjem Solskem letu.
4.5.9. PROMOCIJA DIJASKEGA DOMA LIZIKE JANCAR

Mentor: Dejan Bulut in Jasna Kovacic

Znotraj projekta promocija Dijaskega doma Lizike Jancar sta
nastala dva izdelka v obliki videa. Dejan Bulut je posnel in
zmontiral video Virtualni informativni dnevi in Virtualni karierni
sejem, ki sta sluZila kot osveZena in dopolnjena predstavitev

dijaskega doma za informativne dniin sta na ogled na nase spletni

strani, domskem Facebooku in Youtube kanalu. V projektni

skupini promocijskega videa so sodelovali vsi pedagoski delavci.
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Drugi video Lizike plesejo (koordinator Jasna Kovacic) je nastal spontano, v Zelji po pozitivni energiji in
dobrem pocutju. Nastal je barvit video, s katerim smo Zeleli predstaviti prostore dijaskega doma na malo
drugacden, boljigriv in zabaven nacin —s pomocjo plesa. V projekt
smo vkljucili tako dijake kot tudi kuharje, snazilke, perico,
ekonomko, hisnika in vzgojitelje, ki pleSejo na razli¢nih lokacijah
dijaskega doma. Tako smo predstavili sobe, kjer bivajo dijaki,

jedilnico, kuhinjo, fitnes, retro sobo in igris¢e. Vzgojitelji so

zaplesali celo na strehi dijaskega doma. V projektu je sodelovalo
16 dijakov, skoraj vsi predstavniki tehni¢nega osebja ter 5 vzgojiteljev. Snemanje in montazo videa je
pripravil Dejan Bulut.

Med Solskim letom je Dejan Bulut ustvaril tudi nekaj manjsih videov, ki so promovirali nase storitve, kot

so sladice, turizem in hrano za abonente.

4.5.10. ZDRAVA SOLA

Koordinatorka: Natasa Pihler

Zastavljeni cilji Zdrave Sole
1. Aktivho bomo podpirali pozitivho samopodobo vseh ucencev s tem, da bomo pokazali, da lahko prav

vsak prispeva k Zivljenju v Soli.

2. Skrbeli bomo za vsestranski razvoj dobrih medsebojnih odnosov med uditelji in ucenci, ucitelji med
seboj ter med ucenci.

3. Potrudili se bomo, da bodo socialni cilji Sole postali jasni uciteljem, uéencem in starsem.

4. Vse ucence bomo spodbujali k razliénim dejavnostim tako, da bomo oblikovali raznovrstne pobude.

5. Izkoristili bomo vsako moZnost za izboljSanje Solskega okolja.

6. Skrbeli bomo za razvoj dobrih povezav med Solo, domom in skupnostjo.

7. Skrbeli bomo za razvoj povezav med osnovno in srednjo Solo.

8. Aktivno bomo podprli zdravje in blaginjo svojih uciteljev.

9. Upostevali bomo dejstvo, da so ucitelji in Solsko osebje zgled za zdravo obnasanje.

10. Upostevali bomo komplementarno vlogo, ki jo ima Solska prehrana pri uénem nacrtu.

11. Sodelovali bomo s specializiranimi sluzbami v skupnosti, ki jim lahko svetujejo in pomagajo na podrocju
zdravja otrok in mladostnikov.

12. Vzpostavili bomo poglobljen odnos s Solsko zdravstveno in zobozdravstveno sluzbo, da jih bo dejavno

podprla pri vklju¢evanju vsebin zdravja v ucni nacrt.

V letoSnjem letu je potekalo delo nekoliko drugace zaradi razmer covida-19. Srecanje vseh predstavnikov
Zdravih Sol je potekalo na daljavo. UdeleZila sem se vseh treh srecanj. Zanimive teme in aktivnosti sem
prenesla med vzgojitelje in dijake. Vsi vzgojitelji smo izvajali naloge in aktivnosti, povezane z zdravim
nacinom Zivljenja prav tako na daljavo, ob vrnitvi dijakov nazaj v Sole pa osebno. Veliko aktivnosti smo

posvetili medsebojni komunikaciji, spodbujali dijake h gibanju, jih ucili, kako sprejemati sami sebe in jih
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vsesploSno motivirali za uZivanje zdrave prehrane. V ¢asu, ko so se dijaki izobrazevali na daljavo, smo jih
motivirali za gibanje in koristno izrabo prostega ¢asa. Pripravili smo posnetek z idejami, kaj poceti v
prostem casu. Vecina je bila namenjena gibanju. Dijaki so sodelovali pri pripravi obroka — v Zivo in preko
spleta. Spodbudili smo jih za pomoc pri pripravi zdravih prigrizkov doma in pa naucili smo jih uporabe
domacih zelis¢. Zelo velik poudarek v letoSnjem Solskem letu je bilo uposStevanje ukrepov pri
premagovanju bolezni covida-19. Pri veliki vecini dijakov so se izboljSale higienske navade, samoumevno
jim je postalo tudi zracenje in ¢iS¢enje sob. Ob dnevu Zemlje smo dijakom predstavili tudi, kako se cepijo
drevesa. Glavni cilj te aktivnosti je bil ohranjanje narave in spostljiv odnos do le-te, razvijanje delovnih

navad in pa pomen zdrave in ekolosko pridelane hrane.

4.5.11. NEIZVEDENI PROJEKTI - COVID-19

Zaradi epidemije in s tem povezanega zaprtja DD za vecji del Solskega leta ter ob upostevanju priporocil
NIJZ nismo uspeli izpeljati naslednjih projektov:

4 TUTORSTVO — mentorstvo Edita Urih

# LIK LIZIKE JANCAR — mentorstvo Nata3a Pihler

4+ MARIBOR JE KUL DRUGI DOM — mentorstvo Rasta Vrecko

4+ SOLA AMBASADORKA EVROPSKEGA PARLAMENTA — mentorstvo Vesna Veit

4 RDECA LIZI — mentorstvo Jasna Kovaci¢

4.6. POROCILO O DELU KNJIZNICE

Mentorici: Marija Dobri¢ in Natasa Pihler

Zaradi covida-19 je bilo delo knjiznice okrnjeno, zastavljen plan ni mogel biti realiziran. Na zacetku leta
sem izdelala protokol za delo v knjiZnici v ¢asu covida-19.

Letos je bilo zelo malo izposoje knjig, nekaj dijakov pa se je redno ucilo v knjiznici, kjer so imeli popolni

mir. Pri izposoji knjig sem dosledno upostevala protokol za delo v knjiznici. Dijakom sem preko maila

svetovala, kaj naj berejo, pa tudi preko telefona sem jim priporocala knjige za branje.

V sklopu Nacionalnega meseca branja Beremo skupaj (24. 9. 2020) so dijaki v prijetnem sonénem
popoldnevu prisluhnili knjigi Ptica v dusi. Spros¢eno so sedeli na travi, ob tem pa se razgovorili in
razmisljali, kako svoja obcutja zaklepamo v predalcke svoje duse in ne znamo prisluhniti samim sebi ...

V vitrini avle sem pripravila razstavo knjig za motivacijo dijakom ob zacetku leta, v velikono¢nem casu pa

pripravila razstavo pirhov.
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4.7. SVETOVALNO DELO

Svetovalna delavka: Vlasta Prajnc

Svetovalni delavec je strokovni delavec v dijaskem domu (98. ¢len ZOFVI).

Svetovalno delo v dijaskem domu je opravljala ena delavka — po izobrazbi univerzitetna diplomirana

pedagoginja in socialna delavka.

V domu so bivali 303 dijaki, razporejeni v 11 vzgojnih skupin. Poleg tega je v dijaskem domu bivalo 21

Studentov, od tega 12 Studentov visjih Sol.

V okviru razvojno analiti¢nih nalog je bila ob vpisu opravljena analiza vpisanih po srednjih Solah in po

vzgojnih skupinah.

Nacrtovanje, spremljanje in evalvacija svetovalnega dela

Vodena je bila evidenca dijakov, ki prejemajo subvencije oskrbnine v skladu z Zakonom o subvenciji

bivanja za druZine, kjer biva vec¢ otrok v dijaskem domu. Treba je bilo sprejemati vloge ter koordinirati

delo z drugimi dijaskimi domovi. Subvencijo je prejemalo 16 dijakov.

Za dijake iz socialno ogrozenih druzin je pridobila financ¢na sredstva s pomocjo projekta Botrstvo. Od

septembra 2020 je uredila delno placilo oskrbnine dijakom, ki prihajajo iz socialno ogrozenih druzin. V tem

Solskem letu je za 15 dijakov ZPM Ljubljana Moste Polje iz projekta Botrstvo placevala 150 EUR oziroma

100 EUR mesecno. Z Valom 202 je uredila sodelovanje dijakinje v oddaji. Zanjo je bil ustvarjen poseben

sklad in nakazanih veliko finan¢nih in materialnih sredstev.

Mesecno so bile opravljene analize vpisa Studentov in posredovane na Pisarno za Studentske domove.

Za Zavod za statistiko so bile opravljane analize dijakov in Studentov glede na stalno bivalisce idr.

Za obravnavane dijake je bila vodena zakonsko predpisana evidenca. Sodelovala je pri pripravi letnega

delovnega nacdrta dijaskega doma in pri pripravi porocila o pedagoskem delu.

V okviru Komisije za kakovost je izdelala uvod in zaklju¢ek raziskave o vzgojnem delu na daljavo v dijaskem

domu in o poloZaju in pocutju dijakov v ¢asu korone.

Svetovalno delo z dijaki

e vpisin sprejem novincev, razpored dijakov po vzgojnih skupinah, individualno svetovanje ob sprejemu,
teZavah ob privajanju, u¢nih teZavah, svetovanje za osebnostni razvoj in ob razvojnih, socialnih in
druzinskih tezavah,

e vodenje evidence dijakov, ki jih obravnava svetovalna sluzba.

Dijaki so prihajali na pogovore zaradi nadaljevanja Solanja oz. vpisa na visokoSolski in univerzitetni Studij,

opravljeni so bili SDS testi o iskanju poklicne poti. Aktivno se je vklju¢evala v vse aktivnosti na nivoju doma.

Posameznim dijakom je pomagala pri ucenju in razvijanju u¢nih navad ter pri posameznih predmetih.

Predavanje predstavnikov policiie na temo samozasCitnega obnaSanja je zaradi epidemije bilo

odpovedano.

Vodila je projekt Retro koticek, s prostovoljci je pripravila razstavo Stare porocne fotografije in torbice.

Sodelovali so vzgoijitelji Zvan, Urih in Vre¢ko. Poskrbela je za medijsko pokritost dogodka, prispevki so bili

objavljeni v Veceru in na Radiu Maribor.
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V sodelovaniju s psihologinjo na projektu Na varnem.si je s pomocjo plakatov in letakov informirala dijake

z moZnostjo psiholoske pomocdi, povezane s tezavami in dusevnimi stiskami v ¢asu epidemije, karantene,

Solanja na daljavo ...

V prednovoletnem casu je organizirala pisanje voscilnic brezdomcem. Odzvalo se je vecje Stevilo dijakov

in zaposlenih.

Vodila je skupino Studentov, ki so bile namesceni v 8. nadstropju ter v ambulanti in pritli¢ju. Urejala in

koordinirala je bivanje Studentov v ¢asu pocitnic.

V casu dela na daljavo je individualno obravnavala v povpredju tri dijake dnevno. S posamezniki je bila v

rednem tedenskem stiku. Povezovala se je tudi z zunanjimi institucijami, pedopsihiatri¢cnim oddelkom

otroske bolnisnice, policijo, ZPM Moste Polje, Centri za socialno delo idr. Poleg ¢ustvenih stisk so se

pojavljali osamljenost, druzinski konflikti, upad motivacije za Solo. Potrebno je bilo sodelovanje z

zunanjimi institucijami in povezovanje s srednjimi Solami.

Posvetovalno delo z vzgojitelji — sodelovanje pri reSevanju osebnostnih in razvojnih ter druzinskih tezav

dijakov, sodelovanje z vodstvom dijaskega doma pri strokovnih vprasanjih. Redna udelezba in sodelovanje

na sestankih vzgojiteljskega zbora, aktivih vzgojiteljev, sodelovanje pri pripravi in izvedbi informativnega

dne ...

Svetovalno delo s starsi

e Vavgustu je zaradi epidemije odpadel uvodni roditeljski sestanek. Kljub temu je nekaj starSev obiskalo
dijaski dom in skupaj s sodelavko jim je podala osnovne informacije glede vpisa, razporeda dijakov po
vzgojnih skupinah in moZnostih pridobivanja subvencije.

e Individualno in druzinsko svetovanje ter pogovori v primerih vzgojne, druzinske in socialne
problematike ter osebnostnega razvoja. Stiki s starsi so potekali zaradi socialne problematike.

e Intenzivni stiki so potekali v ¢asu vpisa. Stiki so potekali osebno v dijaskem domu in preko telefona.

Sodelovanje s Solami — sodelovala je z mariborskimi srednjimi Solami, ki jih obiskujejo dijaki dijaskega

doma.

Sodelovanje je potekalo s svetovalnimi sluzbami ter ucitelji in razredniki s ciliem ucne uspesnosti,

reSevanja vzgojne problematike in osebnega razvoja dijakov. Stiki so bili obojestranski in so potekali

osebno na Solah in v dijaSkem domu ter preko telefona. Denarno pomoc za dijake je uredila preko Zveze

prijateljev mladine — projekt Botrstvo, prav tako je sodelovala s Karitasom in pridobila sredstva za

oskrbnino za eno dijakinjo. Sodelovala je z Zavodom za zdravstveno varstvo, Svetovalnim centrom za

otroke in mladostnike, Kriznim centrom, policijo, Zavodom za Solstvo, Ministrstvom za Solstvo, Zavodom

za zaposlovanje, Univerzami v Mariboru in v Ljubljani, Kopru, Novi Gorici.

Strokovno izpopolnjevanje

27.8.2020 - od 9.00 do 15.00 IzobrazZevanje vzgojiteljev v DD Celje (razlicni predavatelji in teme; Primoz

Osek, NIJZ: Nalezljive bolezni — ukrepi in preprecevanja Sirjenja, Dan Podjed, ZRC SAZU: Kdo sluzi komu:

tehnologija ¢loveku ali ¢lovek tehnologiji)
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11. 9. 2020 - Heliodor Cvetko, Svetovalni center za otroke in mladostnike: lzgorevanje v pedagoskem

poklicu

19. 10. 2020 — Dejan Bulut, DDLJ: Uporaba Teamsa in Zooma

19. 3. 2021 in 28. 5. 2021 — Vesna Smaréan, Lea Furlan, NIJZ: Preventiva na podrogju zasvojenosti

Studij strokovne literature

Drugo delo

e Sodelovanje v Komisiji za zdravstveno varstvo udelezencev v cestnem prometu obcine Maribor. V
okviru le-te se je udelezila sestankov, organizirala je sestanek v prostorih dijaskega doma in se udelezila
strokovne ekskurzije.

e QOpravljala je funkcijo predsednice sindikata SVIZ v dijaSkem domu.

5. RAZSTAVISCE DIJASKEGA DOMA

5.1. RAZSTAVISCE LIJA

Koordinator: Karin Zvan

V RazstaviScu Lija smo razstavili likovna dela na temo Maribor. Na ogled so bile slike umetnikov, ki so
sodelovali v vec letih na Lijalentu. Na slikah so prikazali mesto Maribor. Na ta nacin so dijaki in Studentje
spoznali mesto in njegove kulturne ter zgodovinske znamenitosti. Upodobljeni so bili reka Drava, Lent,
okoliski hribi in gri¢i Piramida in Kalvarija, Glavni trg, mestne ulice ter mostovi. Dijaki so spoznali tehniko
slikanja z akvarelom na platno. Razstavljali so umetniki iz Slovenije in Nemcije. Ob tem smo spoznali likovni
slog umetnikov Polone Petek, Polonce Serer, Sama Pajka, Mire Ursi¢, Alenke Toplak in Rada Jeri¢a. Dijaki
so si razstavo ogledali individualno ob strokovni razlagi vzgojiteljev. Razstava je poklon nasemu mestu

kakor tudi navdih srednjeSolcem, da tudi sami likovno upodobijo mesto, v katerem Zivijo.

5.2. MALO RAZSTAVISCE

Koordinator: Rasta Vrecko

V razstavis¢u smo organizirali dve razstavi.

V sklopu Festivala fotografije Maribor 2019 smo v avli doma 9. 9. 2020 odprli razstavo SPREHODI OB MEJI.
Odprtje razstave je potekalo pred Dijaskim domom Lizike Jancar. Fotografije je razstavil mariborski
fotograf — Bojan Senet. Nastopali so: 6b: Minea Furman petje, Iza Korpar — petje in ukulele, Mojca Lukman
in Aneja Kaucic sta prebrali tekst — spremno besedilo k fotografijam. Razstavo je odprl predsednik festivala
Branimir Ritonja.

Konec maja (24. 5. 2021) smo postavili v avli razstavo risb iz arhiva z naslovom »ldeje dijakov za fasado«.
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6. SODELOVANJE DOMA S STARSI, SOLAMI, ZAVODI IN DRUGIMI INSTITUCLJAMI
IN OKOLICO

6.1. SODELOVANIJE S STARSI
Ze ustaljena praksa kaZe, da so roditeljski sestanki s starsi novincev in dijakov dobro izhodi$ce za nadaljnje
sodelovanje. V tem Solskem letu zaradi razmer in priporocil NIJZ roditeljskih sestankov v domu ni bilo.
Oblike povezovanja s starsi in dijaki:
4 sodelovanje z dijaki preko razli¢nih medijev, kot so Zoom konference, Messenger, sms sporodil

in telefonskih pogovorov,
+ povezovanje vzgojiteljev s starsi dijakov (osebni, telefonski razgovori in elektronska posta) in
# virtualni informativni dnevi.
V primerjavi z lanskim Solskim letom je bilo letos manj komunikacije s starsi dijakov, saj so bili le-ti vecino
¢asa doma. Veliko pa so nasi vzgojitelji bili v stiku s svojimi dijaki na daljavo preko najrazli¢nejsih aplikacij.

Delo na daljavo je potekalo po nac¢rtovanem vzgojno-izobrazevalnem programu:

+ sestanki VS/komunikacija po sobah,

4 obravnava vzgojno-izobraZevalnih tem,

4 uéna pomo¢in

+ individualni razgovori.

6.2. SODELOVANJE S SOLO

Sodelovanje je potekalo z vsemi Solami, ki jih obiskujejo nasi dijaki. Na osnovi Pravilnika o bivanju v
dijaskih domovih (Ur. I. RS st. 30/2018) smo v zacetku Solskega leta Solam poslali sezname dijakov, ki
bivajo v dijaSkem domu, ter si pridobili dostop do e-redovalnice, ki je vzgojiteljem omogocal redno
spremljanje dijakov v Soli. Pri vsakodnevnem pregledu so bili vzgojitelji seznanjeni ne le z uspesnostjo

dijakov v Soli, temvec tudi z njihovim delom na daljavo.

6.3. SVET STARSEV

V Svetu starSev sodelujejo starsi dijakov iz 11 vzgojnih skupin. Mandat starSev je Stiri leta oziroma za ¢as
bivanja dijaka v dijasSkem domu. Na svojem prvem sestanku v mesecu oktobru se Svet starSev konstituira.
V Solskem letu 2020/21 je Svet starsev vodila Alenka Obrul.

Svet starsSev je obravnaval naslednje:

e Porocilo o realizaciji letnega delovnega nacrta za Solsko leto 2019/2020,

Letni delovni nacrt za Solsko leto 2020/2021,

e seznanitev s Porocilom o opravljeni inventuri 2020,

e seznanitev s Poslovnim porocilom za leto 2020,

e seznanitev z Letnim nacrtom za poslovno leto 2021,
e podali mnenje o izbiri ravnatelja za prihodnjih 5 let in

e izvedene so bile tudi volitve predstavnikov za Svet doma.
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6.4. SODELOVANIJE Z LOKALNIM IN REGIONALNIM OKOLIEM

Dom se povezuje predvsem z izvajanjem projektov, ki jih sofinancirajo razli¢ni uradi Mestne obcine
Maribor. V letoSnjem Solskem letu je sodelovanje potekalo predvsem virtualno, saj so zdravstvene
razmere zaradi koronavirusa osebni stik onemogocile. Tako je dom sodeloval z Mladinskim centrom
Infopeka, vklju¢eni smo bili v mreZo prostovoljstva ter ZPM. Sodelovali smo z Zavodom za zdravstveno
varstvo Maribor, Svetovalnim centrom za otroke in mladostnike, Kriznim centrom, Mestno cetrtjo

Magdalena, Mestno obéino Maribor, MIZS, Zavodom za $olstvo OE Maribor ter policijsko upravo Tabor.

7. ORGANI DIJASKEGA DOMA

7.1. POROCILO O DELU STROKOVNEGA AKTIVA

Strokovni aktiv dijaskega doma je v Solskem letu 2020/2021 zaradi povecanega vpisa dijakov sestavljalo

11 vzgojiteljev in svetovalna delavka.

V Solskem letu 2020/2021 smo se ¢lani strokovnega aktiva sestali na osmih rednih ter eni izredni seji, in

sicer:

4 21. 8. 2020 (oblikovanje vzgojnih skupin, priprava na zacetek $olskega leta, nadrtovanje izobrazevanj)

4 26. 8. 2020 (nadrt zagotavljanja kontinuiranega dela v ¢asu koronavirusa, domska pravila v DD Lizike
Jancar v ¢asu koronavirusa, prvi Solski dan)

+ 25.9. 2020 (vzgojna problematika, volitve za predsednika DS)

4 14.12.2020 (Projekt: Virtualni informativni dnevi, analiza dela na daljavo med 19. 10. in 30. 11. 2020)

$ 2.2.2021 (virtualni informativni dnevi, nate¢aj za masko)

4 19. 3. 2021 (organizacija dela v DD po modelu C, vzgojna problematika, dodatki pri pladi javnega
usluzbenca, razpis za delovno mesto ravnateljice, predavanje o cepljenju proti koronavirusu)

+ 6.5.2021 (vzgojna problematika)

+ 14.6.2021 (vzgojna problematika)

4 30. 6. 2021 (nove vzgojne skupine, razdelitev sob, letno poroéilo)

Na podlagi sklepa ministrice za izobraZevanje, znanost in Sport, z dne 14. oktobra 2020, so bili dijaski

domovi od 19. oktobra 2020 dalje zaprti in pedagosko-vzgojni proces se je pricel izvajati na daljavo. Dijaki

so se vrnili v mesecu marcu, a le maturantje, preostali dijaki so prihajali vdom na 14 dni.

O sestankih smo vodili zapisnike, jih posredovali ravnateljici in jih arhivirali v spletni zbornici.

Na srecanjih smo skupaj nacrtovali aktivnosti, prireditve in projekte za dijake, vzgojne cilje ter prednostne

naloge. Pregledali smo kataloge izobraZzevanj in se jih med letom udelefZili (na daljavo). S kolegi smo delili

zanimive vsebine s srecanj, sestankov in izobraZevanj.

V letosnjem Solskem letu smo se nekajkrat sestali zgolj zaradi vzgojne problematike. Pred izrekom vzgojnih

ukrepov smo se med seboj posvetovali.
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Vzgojitelji smo obravnavali dijake s specificnimi tezavami, spremljali uc¢ni uspeh dijakov, iskali resitve,
nudili in organizirali uéno pomoc ter oporo. Delo je bilo prilagojeno, saj smo vecji del Solskega leta delali
na daljavo.

Skrbeli smo za virtualno promocijo dijaskega doma: posodobili smo spletno stran, izdelali in objavili

promocijske videe, pripravili in izvedli informativne dneve na daljavo, pripravili spletni obrazec za vpis ...

7.2. POROCILO O DELU DOMSKEGA SKLADA
V Solskem letu 2020/2021 je bil upravni odbor domskega sklada DD Lizike Jancar sestavljen iz naslednjih

¢lanov:

Vesna Spes Ciringer (predsednik)
Marija Dobrié

Vlasta Prajnc

Drago Sedovnik

e Saska Maric¢ Korunic

o Tomislav Marusic

e Dusan Vrban

Financno stanje:

Dne 1. 9. 2020: 583,82 €
Dne 31. 8.2021: 983,82 €

7.3. POROCILO O DELU DOMSKE SKUPNOSTI

Domsko skupnost Dijaskega doma Lizike Jancar je v Solskem letu 2020/2021 sestavljalo 11 ¢lanov

(predsedniki vzgojnih skupin), predsednica DS (lva Vidovic), ki smo jo v zacetku Solskega leta na novo

izvolili, ter mentorica DS (Vesna Spes Ciringer).

Program dela DS je bil zasnovan v LDN za $olsko leto 2020/2021. Clani DS so se sestali $tirikrat, in sicer:

+ 16. 9. 2020 (predstavitev novih &lanov DS, imenovanje komisije za volilni imenik in volitve za
predsednika DS)

Volitve za predsednika DS so potekale v skladu s pravilnikom (dne 23. 9. 2020), dijaki so lahko izbirali med
tremi kandidati. Predsednik komisije za volitve in volilni imenik je bil Rok Bagari.

+ 30.9. 2020 (predstavitev predsednice DS, izvolitev predstavnikov v Svet doma, Poroéilo o realizaciji VI
dela 2019/2020, Predlog LDN 2020/2021)

4+ 11.2.2021 (Letno porotilo 2020, Program dela 2021) — videokonferenca

4 5.5.2021 (Mnenje Domske skupnosti k izbiri kandidata za ravnatelja/ico Dijaskega doma Lizike Janéar
Maribor)

O sestankih DS so dijaki pisali zapisnike in jih posredovali ravnateljici. Prav tako so informacije in sklepe

sestankov DS posredovali dijakom mati¢ne VS. Dajali so pripombe in sodelovali pri oblikovanju resitev v

zvezi z vzgojno problematiko.

Na podlagi sklepa ministrice za izobraZevanje, znanost in Sport, z dne 14. oktobra 2020, so bili dijaski

domovi od 19. oktobra 2020 dalje zaprti in pedagosko-vzgojni proces se je pricel izvajati na daljavo. Zato

smo imeli februarja sestanek s pomocjo aplikacije Zoom. Dijaki so se vrnili v mesecu marcu, a le

maturantje, preostali dijaki so prihajali vdom na 14 dni.
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7.4. POROCILO KOMISIJE ZA KAKOVOST

Zakon o poklicnem in strokovnem izobrazevanju (Ur. |. RS, $t. 79/2006) doloc¢a, da morajo Sole zagotavljati
kakovost vzgojno-izobrazevalnega dela po nacelih celovitega sistema vodenja kakovosti z uposStevanjem
skupnega evropskega okvira zagotavljanja kakovosti. Komisijo za kakovost imenuje svet doma na predlog

ravnatelja in se nahaja v Prilogi 3.

8. IZOBRAZEVANJE ZAPOSLENIH V SOLSKEM LETU 2020/21

IzobraZzevanje je v preteklem letu potekalo v skladu z letnim planom izobraZzevanja tako strokovnih kot

tudi drugih delavcev v domu. Porocilo o izobraZevanju posameznih delavcev je prikazano v Prilogi 2.

9. ZAKLJUCEK

NajboljSe merilo uspesnosti delovanja doma so zagotovo doseZeni ucni in vzgojni rezultati dijakov. Kljub
zaprtemu Dijaskemu domu od sredine oktobra 2020 pa do meseca maja 2021 lahko z gotovostjo recemo,
da so vzgojitelji na daljavo z vecino dijakov vzpostavili dober odnos ter dosegli pricakovane kratkorocne
cilje, kot so u¢ni uspeh, povecan vpis v Solskem letu 2021/22 ter aktivno sodelovanje v prostovoljstvu.
Ugotavljamo namrec, da je vecina dijakov uspesno zakljucila Solsko leto 2020/21 ter da v tem casu ni bilo
zaznati vecjih Custvenih stisk dijakov, ko so se vrnili v dijaski dom. Pravilnost domskega vzgojno-
izobraZevalnega dela kaZe tudi povecano Stevilo aktivnih udelezencev znotraj razpolozljivih ponujenih
interesnih dejavnostih ter projektov, ki pa so bili zaradi priporocil NIJZ precej okrnjene. Vse navedeno
dokazuje, da je bilo Solsko leto 2020/21 kljub turbulentnemu in nenavadnemu Solskemu letu z vzgojno-
izobrazevalnega vidika pravilno zastavljeno in realizirano v mejah moznega.

Prenova 22 dijaskih sob (pohistvo, laminati, barvanje), ureditev treh novih pisarn za vzgojitelje ter
druZabnega prostora za dijake v 3. nadstropju, prenova stanovanja v Klinetovi ulici 6 in prenova pisarne
svetovalne sluzbe so bili izvedeni z lastnimi sredstvi v skupni vrednosti 121.707,31 €, medtem ko je delez
investicij in intervencij tudi tokrat predstavljal finan¢ni prispevek MIZS. Znotraj projekta IVD so bila
Dijaskemu domu Lizike Jan¢ar odobrena finan¢na sredstva v visini 32.203,72 €, medtem ko smo s strani
MIZS prejeli tudi intervencijska sredstva v vi$ini 66.690, 54 € (obnova kopalnic v 3. in 4. nadstropju ter trije
kuhinjski aparati).

Znotraj projekta »REACT-EU — IKT za VIZ« smo kandidirali za sredstva v obsegu 12.946,34€ in bomo

narocene artikle prejeli v mesecu septembru 2021.

potrebna mera obojestranskega zaupanja ter spostovanja.

WUS Marusic
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Priloga 1

SEZNAM NABAVE OSNOVNIH SREDSTEV V SOLSKEM LETU 2020/21

Koli¢ina Nabavna
vrednost

6128 do 6131 Pisalna miza s predalnikom 4 1.416,08
6132 do 6135 Omarica 4 1.775,64
6136 do 6138 Postelja z latoflexom 3 1.417,92
6139 Racéunalnik intel 1 714,50
6140 do 6145 Stenski regal 6 144,18
6146 Sivalni stroj experience 1 371,48
6147 Pihalnik gbv 322 1 148,89
6148 Prenosni ra¢unalnik ms 1 1.959,34
6149 Racunalnik intel nuc i5 1 779,18
6150 - 6154 Polica v pomivalni omari 2 37,88
6151 - 6155 Police v visoki omari 3/1 2 69,45
6152 - 6156 Stenska sestavljena polica 4/1 2 252,56
6153 - 6157 Obesalna stena z obe3alniki 2 207,30
6158 - 6163 Energetsko ucinkovit prenosni

racunalnik 5 3.750,90
6164 Klima Haier 1 747,26
6165 Vozi¢ek Modular 112 1 267,52
6166 Varilnik, Inverterskinfinity 170 1 186,95
6167 -6169 Set stenskih regalov Fulda SB 2 88,72
6170 Elektri¢na zapornica KMP 1 2.228,42
6171-6174 Nihalni stol Donna 4 197,44
6175 Regal D-K-PUNTO 36-723 1 138,48
6176 - 6178 Postelja 3 832,68
6179 Klubska mizica 1 241,36
6180 Omara za rednike 1 905,10
6181 - 6182 Konferenéna stola 2 230,26
6183 - 6184 Postelja 2 527,38
6185 Predalnik 1 642,02
6186 - 6187 Postelja 2 527,38
6188- 6189 Omara s klju¢avnico 2 825,46
6190, 6197, 6204, 6211, 6218, Pisalna miza z dvema predaloma 2 1.650,90
6225
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6191, 6198, 6205, 6212, 6219,
6226

6192
6193 - 6194

6195- 6196, 6202 - 6203, 6200 —
6210, 6216 — 6217, 6223 - 6224

6199

6200 - 6201
6206

6207 - 6208

6213

6214 - 6215

6220

6221 - 6222

6227

6228 - 6239

6241
6242

6243

6244, 6253, 6262

6245, 6254, 6263

6246, 6255

6247, 6250, 6256, 6259, 6265

6248, 6251, 6257, 6260, 6266

6248, 6252, 6258, 6261, 6267

6269

6270

6271

6272, 6275, 6280

6273, 6276, 6281

6274, 6282

6277

Polica

Predalénik
Postelja

Omara s kljuéavnico

Predalcnik
Postelja

Predal¢nik
Postelja
Predal¢nik
Postelja
Predal¢nik
Postelja
Predal¢nik

Fotelj
Pisalna miza

Predalnik 4P

Stenska polica

Obesalna stena z obesalniki

Mini kuhinja
Hladilnik Beko
Pisalna miza
Predalnik
Stenska polica
Pisalna miza
Polica nad mizo
Omarica
Predalnik
Pisalna miza
Omarica

Omarica
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6 894,24

1 642,02
2 527,38
10 4.127,30
1 642,02
2 527,38
1 642,02
2 527,38
1 642,02
2 527,38
1 642,02
2 527,38
1 642,02
12 1.484,88
1 185,85
1 238,95
1 37,17
3 339,63
3 5.922,18
2 329,22
5 929,20
5 1.194,75
5 185,85
1 192,20
1 124,87
1 394,22
3 380,21
3 582,24
2 792,16
1 429,75



6278

6279

6283, 6291, 6314 - 6317

6284

6285

6286

6287 — 6288, 6300- 6301, 6305
-6306

6289

6290, 6303, 6308

6295

6296 - 6297

6298

6299, 6304

6302, 6307

6309, 6312

6310

6311

SKUPAJ

Predalnik

Omarica

Polica

Omarica

Predalnik z omarico
Polica

Postelja s podlogo

Omarica

Pisalna miza s predalnikom
Postelja s podlogo

Postelja s podlogo
Omarica

Polica

Omarica

Polica

Pisalna miza s predalnikom

Omarica
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137,02

409,37

637,26

381,19

526,68

128,66

2.857,08

403,63

940,26

453,73

982,28

452,26

268,56

874,60

223,66

290,97

414,85

59.678,78



IZOBRAZEVANJE IN STROKOVNO SPOPOLNJEVANJE NEPEDAGOSKIH DELAVCEV V SOLSKEM LETU 2020/2021

Priloga 2

Zap. UdeleZenec Naziv programa lzvajalec Kraj Datum izvedbe Pot, nalog/
st. kotizacija
(EUR)
1. HARTMAN, JASNA Elektronsko arhiviranje racunovodske Pokrajinski arhiv Maribor Na daljavo 8.9.2020 Kot.: 73,20
dokumentacije
Redna delovna uspesnost v JS SAOP, Sempeter pri Gorici Na daljavo 24.9. 2020 Kot.: 109,80
Usposabljanje za VPD in PV Lipovec d.o.o0., Ptujska 18, 1000 Ljubljana Maribor 16.4.2021 Kot.: 3,60
Novosti DDV v letu 2021 in 2022 Akademija za management in projektno Na daljavo 17.6. 2021 Kot.: 120,78
vodenje, Kunaverjeva ul. 9, 1000 Ljubljana
2. HEREGA, FREDI Usposabljanje za VPD in PV Lipovec d.o.o0., Ptujska 18, 1000 Ljubljana Maribor 17.5.2021 Kot.: 3,60
3. KLEP, KATICA Usposabljanje za VPD in PV Lipovec d.o.o0., Ptujska 18, 1000 Ljubljana Maribor 16. 4. 2021 Kot.: 3,60
4, LAZAR, VESNA Usposabljanje VZD in VPP teorija Lipovec d.o.o0., Ptujska 18, 1000 Ljubljana Maribor 28.9. 2020 Kot.: 4,88
5. LUKAS, ROBERT Usposabljanje VZD in VPP teorija Lipovec d.o.o., Ptujska 18, 1000 Ljubljana Maribor 28.9.2020 Kot.: 4,88
Usposabljanje za gasenje zacCetnih pozarov in Lipovec d.o.o0., Ptujska 18, 1000 Ljubljana Maribor 23.2.2021 Kot.: 10,37
izvajanje evakuacije — na daljavo
6. MONJAC, STEFANIJA | Usposabljanje za gasenje zacetnih pozarov in Lipovec d.o.o0., Ptujska 18, 1000 Ljubljana Maribor 23.2.2021 Kot.: 10,37
izvajanje evakuacije — na daljavo
Usposabljanje za VPD in PV Lipovec d.o.o0., Ptujska 18, 1000 Ljubljana Maribor 16. 4. 2021 Kot.: 3,60
7. PENIC, TINA Usposabljanje za VPD in PV Lipovec d.o.o., Ptujska 18, 1000 Ljubljana Maribor 16. 4. 2021 Kot.: 3,60
Priprava jedi za predsolske in Solske otroke SSGT Maribor Maribor 4.5.do 3.6.2021 Kot.: /
PIRC, NATALIJA Usposabljanje VZD in VPP teorija Lipovec d.o.o., Ptujska 18, 1000 Ljubljana Maribor 28.9.2020 Kot.: 4,88
POSTRAK, ALES Usposabljanje za gasenje zacCetnih pozarov in Lipovec d.o.o0., Ptujska 18, 1000 Ljubljana Maribor 23.2.2021 Kot.: 10,37
izvajanje evakuacije — na daljavo
Usposabljanje za VPD in PV Lipovec d.o.o0., Ptujska 18, 1000 Ljubljana Maribor 16. 4. 2021 Kot.: 3,60
10. | POVH, KSENIJA Elektronsko arhiviranje racunovodske Pokrajinski arhiv Maribor Na daljavo 8.9.2020 Kot.: 73,20
dokumentacije
Usposabljanje VZD in VPP teorija Lipovec d.o.o0., Ptujska 18, 1000 Ljubljana Maribor 28.9. 2020 Kot.: 3,05
Pasti eviden¢nega narocanja in statisticno Anema, Brigita Vodusek, s.p., Rogatec Na daljavo 1.2.2021 Kot.: 195,20

porocanje podatkov o oddanih eviden¢nih
narocilih (na daljavo)
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Zap. UdeleZenec Naziv programa lzvajalec Kraj Datum izvedbe Pot, nalog/
st. kotizacija
(EUR)
11. | SODERZNIK, ALBINA | Usposabljanje za gasenje zacetnih pozarov in Lipovec d.o.o0., Ptujska 18, 1000 Ljubljana Maribor 23.2.2021 Kot.: 10,37
izvajanje evakuacije — na daljavo

12. | STAIJNKO, ROMANA | Usposabljanje VZD in VPP teorija Lipovec d.o.o0., Ptujska 18, 1000 Ljubljana Maribor 28.9. 2020 Kot.: 4,88
13. | TURK, IVANKA Usposabljanje VZD in VPP teorija Lipovec d.o.o0., Ptujska 18, 1000 Ljubljana Maribor 28.9. 2020 Kot.: 4,88
14. | VIDOVIC, BLAZ Usposabljanje VZD in VPP teorija Lipovec d.o.o0., Ptujska 18, 1000 Ljubljana Maribor 28.9. 2020 Kot.: 4,88
15. | VOGRINEC, DANICA | Usposabljanje za VPD in PV Lipovec d.o.o0., Ptujska 18, 1000 Ljubljana Maribor 16. 4. 2021 Kot.: 3,60
16. | ZAVCAR, PETRA Usposabljanje za VPD in PV Lipovec d.o.o0., Ptujska 18, 1000 Ljubljana Maribor 16. 4. 2021 Kot.: 3,60
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IZOBRAZEVANJE IN STROKOVNO SPOPOLNJEVANJE PEDAGOSKIH DELAVCEV V SOLSKEM LETU 2020/2021

Zap. UdeleZenec Naziv programa lzvajalec Kraj Datum izvedbe Pot, nalog/
st. kotizacija
(EUR)
1. | BULUT, DEJAN Zdrava Sola: Vec gibanja NIJZ Maribor Maribor 20. 8. 2020 /
Nalezljive bolezni, Kdo sluZi komu: Tehnologija SSGT Celje Celje 24. 8. 2020 PN: 19,73
¢loveku ali ¢lovek tehnologiji?, Optimisti¢no v Kot.: 20,00
novo Solsko leto
Neizgoreti v pedagoSkem poklicu, U¢itelj in Heliodor Cvetko (Svetovalni center za otroke, | Maribor 11.9. 2020 /
avtoriteta mladostnike in starse Maribor)
Usposabljanje za VPD in PV Lipovec d.o.o0., Ptujska 18, 1000 Ljubljana Maribor 16.4.2021 Kot.: 3,60
2. | DOBRIC, MARIA Nalezljive bolezni, Kdo sluzi komu: Tehnologija SSGT Celje Celje 24. 8. 2020 Kot.: 20,00
¢loveku ali ¢lovek tehnologiji?, Optimisti¢no v
novo Solsko leto
Neizgoreti v pedagoskem poklicu, U¢itelj in Heliodor Cvetko (Svetovalni center za otroke, | Maribor 11.9. 2020 /
avtoriteta mladostnike in star$e Maribor)
3. | KOVACIC, JASNA Zdrava Sola: Vec gibanja NIJZ Maribor Maribor 20. 8. 2020 /
Zdrava Sola: Evropa bere NIJZ Maribor Maribor 20. 8. 2020 /
Zdrava Sola: IzboljSevanje dusevnega zdravja N1JZ Maribor Maribor 20. 8. 2020 /
Zdrava Sola: To sem jaz! NIJZ Maribor Maribor 20. 8. 2020 /
Neizgoreti v pedagoskem poklicu, Ucitelj in Heliodor Cvetko (Svetovalni center za otroke, | Maribor 16.4.2021 /
avtoriteta mladostnike in starse Maribor)
Samoposkodbeno vedenje in samomorilna Svetovalni center za otroke, mladostnike in Na daljavo 11.9.2020 5,00
ogrozenost pri otrocih in mladostnikih j starée Maribor
4. | KURBOS, ERIK Krepitev kompetenc strokovnih delavcev na Zavod RS za Solstvo Ljubljana Na daljavo 22.9.2020 /
podrocju vodenja inovativnega VIZ 2018 do 2022
Krepitev kompetenc strokovnih delavcev na Zavod RS za Solstvo Ljubljana Na daljavo 29.9. 2020 /
podrocju vodenja inovativnega VIZ 2018 do 2022
Krepitev kompetenc strokovnih delavcev na Zavod RS za Solstvo Ljubljana Na daljavo 6.10. 2020 /
podrocju vodenja inovativnega VIZ 2018 do 2022
Diktatura srece UMNA, Nastja Mulej s.p., Ljubljana Na daljavo 3.10. 2020 /
Razvoj moZganov v socialni organ UMNA, Nastja Mulej s.p., Ljubljana Na daljavo 10. 10. 2020 /
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Psiholoska prva pomoc: pomembna podpora po | UMNA, Nastja Mulej s.p., Ljubljana Na daljavo 17.10. 2020 /
izkuSnjah kriznih dogodkov
Ali so vsega krivi starsi UMNA, Nastja Mulej s.p., Ljubljana Na daljavo 24.10.2020 |/
Pogosti vzorci konflikta v partnerskem odnosu UMNA, Nastja Mulej s.p., Ljubljana Na daljavo 31.10. 2020 /
Radovednost = nagrajevanje napak UMNA, Nastja Mulej s.p., Ljubljana Na daljavo 7.11.2020 /
Intuicija in doseganje ciljev s pomocjo uma UMNA, Nastja Mulej s.p., Ljubljana Na daljavo 14.11. 2020 /
PERUS MARUSIC, Nalezljive bolezni, Kdo sluZi komu: Tehnologija | SSGT Celje Celje 24. 8. 2020 PN: 19,73
BOJANA élovelfu ali ¢lovek tehnologiji?, Optimisti¢no v Kot.: 20,00
novo Solsko leto
Vodenje in organizacija u¢enja na daljavo — Sola za ravnatelje Na daljavo 28. 8. 2020 /
ravnateljeva vloga in naloge
Neizgoreti v pedagoskem poklicu, Ucitelj in Heliodor Cvetko (Svetovalni center za otroke, | Maribor 11.9. 2020 /
avtoriteta mladostnike in starse Maribor)
Usposabljanje za VPD in PV Lipovec d.o.o., Ptujska 18, 1000 Ljubljana Maribor 16. 4. 2021 Kot.: 3,60
PIHLER, NATASA Zdrava Sola N1JZ Maribor Maribor 20. 8. 2020 /
Zdrava Sola: Zdrava prehrana NIJZ Maribor Maribor 20. 8. 2020 /
Nalezljive bolezni, Kdo sluzi komu: Tehnologija SSGT Celje Celje 24. 8. 2020 Kot.: 20,00
¢loveku ali ¢lovek tehnologiji?, Optimisti¢no v
novo 3olsko leto
Opolnomoceni strokovnjaki — Opolnomoceni NIJZ Maribor Maribor 4.11.2020 /
mladostniki
Usposabljanje za gasenje zacetnih poZarov in Lipovec d.o.o0., Ptujska 18, 1000 Ljubljana Maribor 23.2.2021 Kot.: 10,37
izvajanje evakuacije — na daljavo
Usposabljanje za VPD in PV Lipovec d.o.o., Ptujska 18, 1000 Ljubljana Maribor 16. 4. 2021 Kot.: 3,60
PRAINC, VLASTA Nalezljive bolezni, Kdo sluzi komu: Tehnologija SSGT Celje Celje 24. 8. 2020 Kot.: 20,00
¢loveku ali ¢lovek tehnologiji?, Optimisti¢no v
novo 3olsko leto
Neizgoreti v pedagoskem poklicu, Ucitelj in Heliodor Cvetko (Svetovalni center za otroke, | Maribor 11.9. 2020 /
avtoriteta mladostnike in star$e Maribor)
Usposabljanje za VPD in PV Lipovec d.o.o0., Ptujska 18, 1000 Ljubljana Maribor 16. 4. 2021 Kot.: 3,60
Preventiva na podrocju zasvojenosti ter NI1JZ Maribor Maribor 28.5.2021 Kot.: /

osvetlitev izzivov, ki so se pojavili tekom nasih
srecanj
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8. | RAZTRESEN, ANA Nalezljive bolezni, Kdo sluZi komu: Tehnologija SSGT Celje Celje 24.8.2020 Kot.: 20,00
¢loveku ali ¢lovek tehnologiji?, Optimisti¢no v
novo 3olsko leto
Neizgoreti v pedagoskem poklicu, Ucitelj in Heliodor Cvetko (Svetovalni center za otroke, | Maribor 11.9. 2020 /
avtoriteta mladostnike in starse Maribor)
9. | SPES CIRINGER, Nadaljnje izobrazevanje in usposabljanje Zavod RS za Solstvo Na daljavo 17.8.2020do |/
VESNA strokovnih delavcev na Studijskih srecanjih 16. 10. 2020
Zdrava Sola: VIZ v realnem in digitalnem svetu NIJZ Maribor Maribor 20. 8. 2020 /
Zdrava Sola: Zdrava prehrana NIJZ Maribor Maribor 20. 8. 2020 /
Nalezljive bolezni, Kdo sluZi komu: Tehnologija SSGT Celje Celje 24.8.2020 PN: 19,73
¢loveku ali ¢lovek tehnologiji?, Optimisti¢no v Kot.: 20,00
novo 3olsko leto
Neizgoreti v pedagoskem poklicu, Ucitelj in Heliodor Cvetko (Svetovalni center za otroke, | Maribor 11.9. 2020 /
avtoriteta mladostnike in starse Maribor)
MOOC - Spletna predstavitev VIZ #3 Arnes Ljubljana Na daljavo | 14.9.2020-11. |/
10. 2020
MOOC — E-listovnik #3 Arnes Ljubljana Na daljavo | 14.9.2020-11. |/
10. 2020
MOOC — Uporaba mobilnih naprav v VIZ #4 Arnes Ljubljana Na daljavo 14.9.2020do |/
18.10. 2020
MOOC - Spletno anketiranje #4 Arnes Ljubljana Na daljavo 16.11.2020do |/
20.12. 2020
VII. mednarodni kongres vzgojiteljev DD Drustvo vzgojiteljev Na daljavo 25.3. -=26.3. |157,50
2021
Usposabljanje za VPD in PV Lipovec d.o.o0., Ptujska 18, 1000 Ljubljana Maribor 16. 4. 2021 Kot.: 3,60
10. | URIH, EDITA Nalezljive bolezni, Kdo sluzi komu: Tehnologija SSGT Celje Celje 24. 8. 2020 Kot.: 20,00
¢loveku ali ¢lovek tehnologiji?, Optimisti¢no v
novo 3olsko leto
Neizgoreti v pedagoskem poklicu, Ucitelj in Heliodor Cvetko (Svetovalni center za otroke, | Maribor 11.9.2020 /
avtoriteta mladostnike in starse Maribor)
Usposabljanje za VPD in PV Lipovec d.o.o., Ptujska 18, 1000 Ljubljana Maribor 16. 4. 2021 Kot.: /
Program NEON — Varni brez nasilja (za SS5), Ministrstvo za zdravje RS Na daljavo | 8.-9.4.2021 in |Kot.: 3,60
modul 1in 2 22.4.2021
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11. | VEIT, VESNA Nalezljive bolezni, Kdo sluZi komu: Tehnologija SSGT Celje Celje 24.8.2020 Kot.: 20,00
¢loveku ali ¢lovek tehnologiji?, Optimisti¢no v
novo 3olsko leto
Neizgoreti v pedagoskem poklicu, Ucitelj in Heliodor Cvetko (Svetovalni center za otroke, | Maribor 11.9. 2020 /
avtoriteta mladostnike in starse Maribor)
VIIl. mednarodni kongres vzgojiteljev DD Drustvo vzgojiteljev Na daljavo 25.3.-26.3. |157,50
2021
Usposabljanje za VPD in PV Lipovec d.o.o0., Ptujska 18, 1000 Ljubljana Maribor 16.4.2021 Kot.: 3,60/
12. | VRECKO, RASTA Nalezljive bolezni, Kdo sluzi komu: Tehnologija SSGT Celje Celje 24. 8. 2020 Kot.: 20,00
¢loveku ali ¢lovek tehnologiji?, Optimisti¢no v
novo Solsko leto
Neizgoreti v pedagoskem poklicu, Ucitelj in Heliodor Cvetko (Svetovalni center za otroke, | Maribor 11.9.2020 /
avtoriteta mladostnike in star$e Maribor)
Usposabljanje za VPD in PV Lipovec d.o.o0., Ptujska 18, 1000 Ljubljana Maribor 16.4.2021 Kot.: 3,60
51. strokovno srecanje vzgojiteljev DD Slovenije | Drustvo vzgojiteljev DD Slovenije Radovljica 28.-29.6.2021 |Kot.: 120,00
PN: 42,78
Noditev:29,50
13. | ZVAN, KARIN Nalezljive bolezni, Kdo sluzi komu: Tehnologija SSGT Celje Celje 24. 8. 2020 Kot.: 20,00
¢loveku ali ¢lovek tehnologiji?, Optimisti¢no v
novo 3olsko leto
Zdrava Sola: Zdrava prehrana NIJZ Maribor Maribor 20. 8. 2020 /
Neizgoreti v pedagoskem poklicu, Ucitelj in Heliodor Cvetko (Svetovalni center za otroke, | Maribor 11.9. 2020 /
avtoriteta mladostnike in starse Maribor)
Usposabljanje za VPD in PV Lipovec d.o.o., Ptujska 18, 1000 Ljubljana Maribor 16. 4. 2021 Kot.: 3,60
Program NEON — Varni brez nasilja (za SS), Ministrstvo za zdravje RS Na daljavo | 8.-9.4.2021in |Kot.:/
modul 1in 2 22.4.2021
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